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OKÓLNIK Nr 41 
MINISTERSTWA BUDOWNICTWA PRZEMYSŁOWEGO 
DEPARTAMENT ZATRUDNIENIA I PŁAC 
z dnia 1 lipca 1955 r. 


w Sprawie wzorów i obiegu dokumentów pierwotnych i for- 

mularzy sprawczdawczych w zakresie zatrudnienia, płac, 

szkolenia zakładowego, zagadnień socjalnych i kwater ro- 
botniczych. 


W celu ujednolicenia zasad prowadzenia ewidencji 
i uproszczenia czynności manipulacyjnych przez ustalenie 
właściwych formularzy i obiegu dokumentacji, poleca się, 
co następuje: 


$1. W zakresie zatrudnienia, płac, szkolenia zakładowego, 
zagadnień socjalnych i kwater robotniczych jednostki bu- 
downictwa przemysłowego obowiązane są posługiwać się for- 
mularzami wymienionymi w instrukcji, stanowiącej załącznik 
do niniejszego okólnika. 


5 2. Do czasu wyczerpania się zapasów formularzy róż- 
niących się od wzorów wymienionych w instrukcji, wolno 
posługiwać się formularzami dotychczas używanymi. 


$ 3. Upoważnia się Departament Zatrudnienia i Płac do 
wprowadzenia zmian w formularzach wymienionych w in- 
strukcji, po uprzednim uzgodnieniu z Departamentem Orga- 
nizacji. 

$ 4. Okólnik wchodzi w życie z dniem 1 października 1955 r. 


PODSEKRETARZ STANU 
Inż. St. Bęć 


Załącznik do okólnika Nr 41 
z dnia 1 lipca 1955 r. 


INSTRUKCJA 


w sprawie wzorów dokumentów pierwotnych i formularzy 
sprawozdawczych w zakresie zatrudnienia, płac, szkolenia za- 
kładowego, zagadnień socjalnych i kwater robotniczych. 


1. Niniejsza instrukcja reguluje zakres i formę obowią- 
zujących wzorów dokumentów pierwotnych i formularzy 
sprawozdawczych oraz sposób wypełniania ich i schemat 


obiegu, dotyczących zatrudnienia, płac, szkolenia wewnątrz- 
zakładowego, zagadnień socjalnych i kwater robotniczych. 


2. Dla ujednolicenia wzorów formularzy, zmniejszenia ich 
ilości i uproszczenia, jednostki budownictwa przemysłowego 
obowiązane są posługiwać się wyłącznie wzorami formula- 
rzy, które podano w wykazie obowiązujących wzorów, stano- 
wiących załączniki Nr 1 —5 do niniejszej instrukcji. 


3. W wykazie zamieszczono jedynie te formularze wpro- 
wadzone zarządzeniami właściwych władz, które są nadal 
niezbędne do prowadzenia ewidencji i kontroli działalności 
przedsiębiorstw. 


Wzorów tych formularzy nie załącza się, W wykazie po- 
dano natomiast zarządzenie, które wzór wprowadziło i po- 
dało jego formę. 


4. Dia spraw nieuregulowanych zarządzeniami, bądź ta- 
kich, które wymagały zmiany dotychczasowych formularzy, 
ustalono nowe wzory, załączone do wykazu, z tym, że formu- 
larzy powszechnego użytku, wydanych przez Centralę Wy- 
dawniczą Druków, nie załącza się. 


5. W oebjaśnieniach o sposobie wypełniania wzorów po- 
dano schemat obiegu i ilość egzemplarzy wystawianych do- 
kumentów i wypełnionych sprawozdań. 


6. Centralne zarządy i zjednoczenia, dla dalszego uprosz- 
czenia czynności manipulacyjnych przy prowadzeniu- ewi- 
dencji i sprawozdawczości, powinny wydać własne instrukcje 
objaśniające, dostosowane do potrzeb, formy organizacyjnej 
i charakteru działalności podległych jednostek. 


7. Uproszczenie czynności uzyska się przez zorganizowa- 
nie takiego obiegu dokumentacji pierwotnej, który maksy- 
malnie wyeliminuje czynności wtórne, a w szczególności 
sprawozdawczość jednostek produkcyjnych (budów, zakła- 
dów, baz). 


Dane zawarte w dokumentach pierwotnych powinny być 
równocześnie materiałem sprawozdawczym. 


8. Do czasu wyczerpania się posiadanego zapasu formu- 
larzy dotychczas używanych należy się nimi posługiwać, wy- 
pełniając jednak tylko niezbędne rubryki. 


9. Wnioski odnośnie wprowadzenia nowych wzorów oraz 
zgłaszanie propozycji zmian w formularzach objętych niniej- 
szą instrukcją należy przesyłać do Departamentu Zatrud- 
nienia i Płac, wraz z opinią właściwego centralnego zarządu 
(jednostki bezpośrednio podległej Ministrowi). 


m. 
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И. ГЭ ЭЭ. ЭЭ Жы | Жл, М ЗЫ: 


WYKAŻ OBOWIĄZUJĄCYCH FORMULARZY 


Załącznik Nr 1 


w zakresie ewidencji pracy i obliczenia należności za pracę 


Nazwa wzoru 


Symbol 


Wystawia 


Ilość egz. 


е 


Otrzymuje 


m 


Podstawa prawna 


> 


— 


Potwierdzenie zawarcia umo- 
wy z pracown. umysłowym 


Potwierdzenie zawarcia umo- 
wy z robotnikiem 


Karta urlopowa 
a) pracown. umysłowego 
b) robotnika 


Rozwiązanie umowy o pracę 
z pracownikiem umysł. z wa- 
żnej przyczyny (art. 32) 


Rozwiązanie umowy o pracę 
z prac. fizycznym z ważnej 
przyczyny (art. 15 i 18) 

Wypowiedzenie umowy o pracę 
Zmiana umowy о pracę za 


zgodą stron 


Zmiana umowy 
wypowiedzeniem 


о pracę za 


Karta obiegowa 
pracy 


przyjęcia do 


Karta obiegowa zwolnienia 


z pracy 

Świadectwo pracy (po rozwią- 
zaniu stosunku służbowego) 
Karta robotnika wykwalifiko- 


wanego 


Pismo o czasowym przeniesie- 
niu pracownika 


Załącznik do pisma o czaso- 
wym przeniesieniu 


Raport dzienny zatrudnienia 
robotników 


CWD-O s.21 


CWD-O s. 


CWD-O s. 


Вр/9:3 


СУУр-О 8. 


CWD-Os. 


CWD-O s. 


CWD-O s. 


CWD-O s. 


CWD-O s. 


CWD-O s. 


CWD-O 8. 


Bp 8/23 


Вр/8/21 


Bp 8/22 


Вр/8/20 


22 


56 


24 


25 


23 


65 


66 


79 


80 


81 


Dział Kadr 
Zjednoczenia 


Dział Kadr lub 


upoważniony 


do angażowania 


pracownik 


” 


Dział Kadr 
Zjednoczenia 


Dział Kadr lub 


upoważniony 
pracownik 


Dział zatr. 
Zjednoczenia 
lub zarządu 
Dział Kadr 
Zjednoczenia 


Dział Kadr 
Zjednoczenia 


upoważnieni 


przez kierow. 


pracownicy 


N 


pracownik 


robotnik 


pracownik 


— robotnik 


pracownik 


robotnik 


pracownik 
— robotnik 


jednostka 
zatrudn. 
— kier. bud. 


Okólnik Nr 41 
z dnia 1.7.1955 r. 


Zarz. 95 Min. Bud. 
Przem. z 28.У11.54. 


zalącznik 
1⁄1 


Zalacznik 
12 


Wykonanie 
we własnym 
zakresie — 
zał. 13 


Załącznik 


14 


Załącznik 
15 
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16 


17 


18 


19 


20 


21 


22 


23 


24 


25 


26 


27 


28 


29 


30 


31 


32 


33 


Książka kontroli obecności ro- 
botników 


Zlecenie robocze 


Karta pracownicza 


Karta rozliczeniowa 


Lista zaliczkowa Nr 


Lista płacy robotników 


Karta wynagrodzenia pracow- 
nika fizycznego 


Karta kontroli ilości robót wy- 
konanych wg zleceń roboczych 


Protokół przestoju 


Karta kontrolna dodatków 
i premii 


Zaświadczenie kwalifik. Nr 


Lista płacy pracowników umy- 
słowych 


Karta wynagrodzenia pracow- 
ników umysłowych 


Jednostkowy plan funduszu 
płac na kwartał 


Zapotrzebowanie środków na 
płace osobowe robotników 
z planu funduszu płac na т-с 


Zapotrzebowanie środków na 
płace osobowe pracowników 
administr. budów i admini- 
strac. ogólnej z funduszu płac 
па т-с 


Zapotrzebowanie środków na 
bezosobowy fundusz płac z pla- 
nu funduszu płac na kwartał 


Jednostkowe sprawozdanie 
z wykonania planu funduszu 
płac za kwartał 


CWD-BKr 1 


CWD-BKr 2 


CWD-BKr3 
4-4 
CWD-BKr 4 


CWD-BKr5 


CWD-BKr6 


CWD-BKr 7 


CWD-BKr8 


CWD-BKr 10 


CWD-BKr 11 


Bp/8/5 


CWD-Fin 41 


Вр/8/24 


В. Inw. 
wz. 1 


В. Inw. 
wz. 2 


В. Inw. 
wz. 3 


B. Inw. 


pisarz budowl. 


osoba upoważ- 
niona przez 
kier. budowy 


rachmistrz 
budowy 


rachmistrz 
budowy 


rachmistrz 
budowy 


rachuba 
rachuba 

osoba upoważ- 
niona przez 


kier. budowy 


komisyjnie 


majster 


Zakł. Kom. 
Kwal. 


rachuba 


rachuba 


jednostka na 
pełnym wewn. 
rozrachunku 


һа 


— 


= 


w 


== 


majster 


brygadzista 


zaintereso- 
wany prac. 


rachuba 


księgowość 


budowa 


kier. budowy 


rachuba 
płac 


rachuba 
płac 


szkolony + 
kom. zatr. 


księgowość 
odcinek, 
pracownik 


Oddz. banku 
finans. 

jedn. 
nadrzęd. 


” 
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Okóln. Nr 25 
MBPrzem. 
z 30.IV.54 г. 


Zarz. 77/Og. 
MBPrzem. 6.Х1.53 


Instrukcja o zada- 
niach i czynn. 
służb. finansowych 
w przed. bud.- 
mont. 


Instrukcja Banku 
Inw., zatw. przez 
Ministra Finans. w 
dn. 7.8.1953 — w 
sprawie trybu wy- 
konywania przez 
banki finansujące 
kontroli wypłat na 
fundusz płac w 
budownictwie 


Str. 3 


Wzory w/g 
instrukcji 
w sprawie 
ewidencji 
pracy 


Załącznik 
1/6 


wzory i spo- 
sób wypeł- 
niania w/g 
instrukcji 


41 SE || MID 


ЗЕ | 6 
34| Sprawozdanie z wykonania | GUs-B-5 Dział Planowa-| 3 Oddz. banku| Instrukcja GUS wzory i 5р0< 
planu zatrudnienia za m-c nia Zjednocze- finans. jedn.| Nr 39 sób wypeł- | 
nia — Zarząd nadrzęd. шаг | 
35| Sprawozdanie z wykonania | GUs-B-5a Budowl. 3 ” ” m | 
planu funduszu płac za т-с 
36| Sprawozdanie z wykonania | GUs-B-6 р 2 Jednostka » » 
planu zatrudnienia wg woje- nadrzędna 
wództw 
37| Sprawozdanie z wykonania | GUs-B-7 ” 3 Oddz. banku а s 
planu funduszu płac za finans. 
kwartał 


Żałącznik la 


OBJAŚNIENIA 


w sprawie sposobu wypełniania i obiegu formularzy w za- 
kresie ewidencji pracy i obliczania należności za pracę, 


1. Wzór CWD-Os. 21 — potwierdzenie zawarcia umowy 
z pracownikiem umysiowym — wzor powyzszy wypełnia ko- 
Morsa Kaar zjeanoczenia w 2-ch egzempiarzaca, z ktorych 
јеаеп owzymuje*pracownis przyjęty, drugi pozostaje w ak- 
{асп personainycn pracownika. W przypadku przyjęcia pra- 
cownika do pracy na budowę, котогка kadr wysyła dodat- 
kowy egzempiarz do kierownika budowy celem odnotowania 
terminu zgioszenia się pracownika do pracy na budowie. Po 
adnotacji Kierownika budowy egzempiarz zostaje zwrócony 
ao komórki kadr w zjednoczeniu. 


2. Wzór CWD-Os. 22 — potwierdzenie zawarcia umowy 
z robotnikiem — wzór powyższy wypełnia komórka zatrud- 
nienia w zjednoczeniu lub na budowie, uprawnionej do an- 
gażowania robotników, w 2-ch egzemplarzach, z których je- 
dent otrzymuje robotnik, drugi pozostaje w aktach robot- 
nika. 


3. Karta urlopowa prac. umysł. (wzór CWD-Os. 56) i ro- 
botnika — Bp/9/3. Kartę urlopową wystawia dla pracowni- 
ków umysłowych komórka kadr, dla pracowników fizycz- 
nych komórka prowadząca ich ewidencję. Na karcie pracow- 
ników fizycznych należy podać podstawę do obliczenia należ- 
ności za urlop. 

4. Wzór CWD-Os. 24 — rozwiązanie umowy o pracę z waż- 
nej przyczyny z pracownikiem umysłowym dokonuje komór- 
ka kadr w zjednoczeniu. Obieg dokumentu analogicznie jak 
przy wzorze Os. 21. 


5. Wzór CWD-Os. 25 — rozwiązanie umowy o pracę z pra- 
cownikiem fizycznym z ważnej przyczyny. Formularz wy- 
pełnia komórka zatrudnienia, podpisuje kierownik budowy. 
Obieg dokumentu analogicznie jak przy wzorze Os. 22. 


6. Wzór CWD-Os. 23 — wypowiedzenie umowy o pracę 
dokonuje komórka angażująca. Jeden egzemplarz wypowie- 
dzenia otrzymuje pracownik, drugi pozostaje w aktach. 


7. Wzór CWD-Os. 65 — zmiana umowy o pracę za zgodą 
stron. Wzór wypełnia komórka, która zawarła z pracowni- 
kiem — robotnikiem umowę o pracę. Obieg dokumentu ana- 
logiczny jak przy wzorach Os. 21 i 22. 
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| siębiorstwa. 


| 8. Wzór CWD-Os. 66 — zmiana umowy o pracę za wypo= 
wiedzeniem wypełnia się analogicznie jak wzór Os. 65. Przy 
wypełnianiu wzorów Os. 65 i 66 należy zwrócić uwagę na 
wyraźne sformułowanie zmiany dotychczasowej umowy 
z pracownikiem (np. zmianę stawki płac, zmianę stanowiska 
lub miejsca pracy itp.). 


9. Wzor GWD-Os. 73 — karta obiegowa przyjęcia do pra- 
cy. Wzór wypełnia komórka, która przyjęta pracownika — | 
robotnika do pracy i przesyła do komorek wymienionych па 
oawrotinej stronie egzeimpiarza. Zainteresowane komórki 
winny dokonać oupowiedniej adnotacji w swojej ewidencji. 
Ubieg wzoru wg zawartego w nim objaśnienia. 


10. Wzór CWD-Os. 80 — karta obiegowa zwolnienia z pra- 
cy. Wypełnienie i obieg jak przy wzorze Os. 79. 


11. Wzór СУУЮ-Ов8, 81 — świadectwo pracy (po rozwiąza- 
niu stosunku służbowego). Zaświadczenie powyższe wydaje 
pracownikowi jednostka, która przyjęła go do pracy. Jeden 
egzemplarz otrzymuje pracownik, drugi pozostaje w aktach. 


12. Kartoteka robotników wykwalifikowanych Bp/8/23. 


Kartoteka prowadzona jest przez komórkę zatrudnienia 
i płac w zjednoczeniach i na budowach kluczowych, dla każ- 
dego robotnika wykwalifikowanego. Karty winny być uło- 
żone w kartotece wg zawodów, a następnie alfabetycznie. 


13. Pismo o czasowym przeniesieniu 18р/8/21. Zgodnie 
z zarządzeniem 95 M.B.Przem. z 28 lipca 1954 r. umowę 
o czasowe przeniesienie wypełnia Dział Zatrudnienia przed- 
siębiorstwa przenoszącego w 2-ch egzemplarzach, z których 
jeden otrzymuje pracownik, drugi pozostaje w aktach przed- 


Umowa zawarta pomiędzy pracownikiem czasowo prze- 
niesionym a przedsiębiorstwem winna być opatrzona kolej- 
nym numerem, który należy odnotowywać na załączniku 
o czasowym przeniesieniu. Pracownik czasowo przeniesiony 
do innego przedsiębiorstwa (zjednoczenia) obowiązany jest 
zwrócić pobrane z przedsiębiorstwa przedmioty (sorty mun- 
durowe, narzędzia itp.) za kartą obiegową. 


14. Załącznik do pisma o czasowym przeniesieniu Bp/8/22. 


Wymieniony załącznik stanowi podstawę do rozliczenia kosz- 
tów z tytułu czasowego przeniesienia pracownika. 


Załącznik jest drukiem ewidencjonowanym, wystawianym 
przez komórkę zatrudnienia przedsiębiorstwa (zjednoczenia) 
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delegującego pracownika, w oparciu o zawartą z nim umowę 
© czasowym przeniesieniu. 


Załącznik wraz z pismem delegującym otrzymuje pracow- 
nik w dniu skierowania go do miejscowości czasowego prze- 
niesienia. 


Po zgłoszeniu się na nowe miejsce pracy pracownik oddaje 
załącznik kierownikowi budowy (majstrowi) celem potwier- 
dzenią zgłoszenia do pracy. 


4 Każdy kierownik (majster) obowiązany jest prowadzić 
ścisłą ewidencję kart o czasowym przeniesieniu oraz jest od- 
bowiedzialny za zarejestrowanie pracownikowi па wymie- 
nionej karcie świadczeń powstałych na jego budowie. 


- Pracownicy otrzymują na koszty podróży zaliczkę na do- 
Jazd do nowego miejsca pracy. 


Pracownicy delegowani w ramach zjednoczenia obowiązani 
Są po powrocie z czasowego przeniesienia zwrócić załącznik 
do pisma o czasowym przeniesieniu komórce, która wysta- 
wiała przeniesienie. Komórka po sprawdzeniu merytorycz- 
hym przekazuje załącznik do likwidatury. 


Pracownicy czasowo przeniesieni do innego ziednoczenia 
rozliczają się z pobranej zaliczki na nowym miejscu pracy. 
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Po rozliczeniu załącznik zostaje przesłany na budowę za- 
trudniającą pracownika, celem odnotowywania dodatku za 
rozłąkę. Po upływie terminu przeniesienia budowa zwraca 
załącznik do zjednoczenia celem dokonania ostatecznych roz- 
liczeń. Zjednoczenie, do którego pracownik był delegowany, 
wypłaca mu zaliczkę na powrót do zjednoczenia macierzy- 
stego i wystawia delegację. Na delegacji należy odnotować 
termin przybycia do zjednoczenia oraz datę wyjazdu. Prócz 


„delegacji, pracownik otrzymuje pismo, w którym należy wy- 


1aienić wszelkie rozliczenia dokonane z pracownikiem. 


15. Raport dzienny zatrudnienia robotników — Бр/8/20, 


Raporty dzienne sporządzają pracownicy wyznaczeni przez 
kierownictwo obiektu, bazy itp. 


Raport sporządzany jest w 1 egzemplarzu na podstawie list 
obecności lub kontrolek zatrudnienia dostarczonych po roz- 
poczęciu pracy. 

Poszczególni wykonawcy przesyłają raporty z obiektów 
(baz) do swoich komórek zatrudnienia na budowie (odcinku). 

Na budowach, na których wprowadzono dyspozytorski sy- 
stem zarządzania, wszyscy wykonawcy sporządzają raport 
w dwóch egzemplarzach, z których jeden bezpośrednio 
z obiektu, bazy itp. — przesyłają do dyspozytora. 


+ 
NOE mc ku OOO О ЛОТ Załącznik 1/1 
stempel zakładu pracy dnia .. 195 r 
znak 
KARTA URLOPOWA 
|| NEGO RE Rory о е AREA ИЕ аата тээ НИ 2 
imię i nazwisko 
stanowisko lub rodzaj czynności 
По о м adi ааа 
określić rodzaj urlopu 
о ОИ е е ет OO MICK /З włącznie. 


Cbliczenie wynagrodzenia za urlop 


Ostatnie 3 m-ce Wynagrodzenie brutto w m-cu 


Razem 
e 


średnia płaca miesięczna — dzienna *) 


z 
R niepotrzebne skreślić m.p. 


_Bp/9/3 


Ilość efektywnie przepracowanych 


— v 


Podpis sporzadz. 


dni w m-cu 


(podpis) 
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ооо EA Załącznik 1/2 


sos ARENA Zawod WYUCZONY: ae 

ЛУ t IRE AE Boz NT: kat. ZaSZErEZOWANIAN от тчЧ от” i 
data i miejsce ukoñczenia kursu 
zawód wykonywany 
zamieszkaly 


Bp/8/23 


stempel zjednoczenia (budowy) 


KARTA ROBOTNIKA WYKWALIFIKOWANEGO 
оа ш Оооо uy A O imię ojca 


Kat. а Podpis 
płac Podstawa zmiany Dz. Zatr. i Płac 


Miejsce zatrudnienia —1———| Rodzaj czynności 


Załącznik 1/3 
Załącznik Nr 2 do zarządzenia 95 
Ministra Budownictwa Przemysło- 


(pełne brzmienie jednostki кено dnia 28 lipca 195% г. 
proponującej przeniesienie) 


Miejscowosc аата тал алт йг шаш 198: i 
рУ... ИР ROA o оо ВР O E ьо ОИЕ 
Zawód Kat. płac 
stanowisko - ~ grupa zaszer. Е 
ОТНЕ А. DRZENOSZĘ ODYWALELAWCZASÓWO тена л 


(dokładne określenie jednostki i miejsca stałego zatrudnienia) 


и Аи жел. НОВА OO P Кез Кс. ОИ па отте И mint ОЛ на 
(dokładne określenie jednostki i miejsca nowego zatrudnienia) 


Przedłużenie powyższego terminu może być dokonane wyłącznie na piśmie. 
Przez w/w czasokres będzie Obywatel otrzymywał wynagrodzenie wg stawki osobistego zaszeregowania, tj. wg kat. 


АЕ... SOLELY ua. ETUDY е (niepotrzebne skreślić), z dodatkiem funkcyjnym................ с... 
współczynnikiem premiowym...... нии итсатагагалтат 


Ponadto przysługiwać będzie Obywatelowi: 
a) zwrot kosztów podróży do nowego miejsca pracy i z powrotem według przepisów obowiązujących przy delegacjach, 
b) dodatek za rozłąkę za każdy dzień kalendarzowy łącznie z dniami podróży w wysokości zarobku za 4 godziny pracy 
wg czasowej stawki wynikającej z osobistego zaszeregowania (1/60 miesięcznej płacy zasadniczej bez dodatku funkcyj- 
nego i ew. lokalnego) najwyżej zł 17,20 dziennie, tj. ZL......... aaa (niepotrzebne skreślić), 
c) bezpłatną kwaterę, a w przypadku nieprzydzielenia kwatery ryczałt w kwocie zł 6 za nocleg. 
Przez w/w czasokres może Obywatel korzystać z jednodniowego bezpłatnego zwolnienia z pracy za każdy zakończony 
miesiąc trwania czasowego przeniesienia oraz równoczesnego zwrotu kosztów podróży do stałego miejsca zamieszkania 
i z powrotem według taryfy najtańszego środka lokomocji. 


podpis pracownika (podpis dyrektora, kierownika jednostki delegującej) 
Pouczenie dla pracownika czasowo przeniesionego poza zasięg działania zjednoczenia: 

1. Pracownik czasowo przeniesiony, który chce nadal pracować w zjednoczeniu (przedsiębiorstwie), z którego został 
czasowo przeniesiony, obowiązany jest w ciągu najdalej dwóch dni roboczych po terminie ukończenia pracy na bu- 
dowie (robocie) czasowego przeniesienia zgłosić się do pracy do jednostki, która wystawiła niniejsze pismo, o ile nie 
otrzymał odmiennej wyraźnej dyspozycji. 

2. W przypadku niemożności osobistego stawiennictwa w wyżej oznaczonym terminie z powodu choroby lub siły wyż- 
szej obowiązany jest pisemnie powiadomić zjednoczenie o przyczynie niezgłoszenia się do pracy i oznaczyć termin, 
w którym się zgłosi. 

3. Niezachowanie przez pracownika czasowo przeniesionego wyżej ustalonych terminów bez uzasadnionej przyczyny 
uprawnia zjednoczenie do nieprzyjęcia go do pracy. 

4. Powyższe nie dotyczy pracownika, z którym zjednoczenie, do którego został czasowo przeniesiony, rozwiązało umowę 

o pracę. W tym przypadku zjednoczenie, w A pracował przed czasowym przeniesieniem, nie jest obowiązane 

przyjąć go do pracy. 

Pracownik czasowo przeniesiony do innego BE = obowiązany jest zwrócić pobrane z przedsiębiorstwa przed- 

mioty (sorty mundurowe, narzędzia itp.) za kartą obiegową. 


Bp/8/21 


сл 
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Załącznik 1/4 
Stempel jednostki ZAŁĄCZNIK DO PISMA 
Тань z e o ш Ежи 
o czasowym przeniesieniu NT............ 
Zgodnie z pismem z апіа.................. 

| ЭЭ... СЭ ЖЕ Об... EWA: SE AT 
| PIW лс. ЗАН эн бий сэн 

zostaje czasowo przeniesiony............ 4 


СЕЕ ОООО ПЕТТ Zawód Nr legitymacji służbowej 
А6 СИС | сэ с. m; mc — o om + ого иг w 
Na czas 
ОО Л dO | Środki lokomocji 


О OOOO ery 


риал o 
Zarządzono do wypłaty zaliczkę na koszta podróży w kwocie zł............... ТОЕ 227 fÜ. su, a ЭМ man s 


miejscowość, data, stempel, podpis i stanow. służb. delegujacego 
a !LI@ƏIéÇWGIIZÉIÉŠI<I9%-IÉIIIŠIŠII€IIIŠI@IIIOIlIZYIIIIIIÓ=IIÉIÉIIÉII Z чин 


Potwierdzenie przybycia do miejsca czasowego przeniesienia 


b 
| —- = 2-8 = = a - — o 


data, stempel, podpis 
(YiaaaarraÑ arama 


Rozliczenie z kosztów podrózy do i z miejsca czasowego przeniesienia 
а 


w azd Przyjazd А 
| Bj и] ха з A цэн хүлгээ бага 
Я i śro okomocji orzejazda za dojaz 
miejscowość dzień godz. [miejscowość dzień godz. рте ый ! 
т-с m.c zł | gr zł | ge zł gr 
u 
Diety за......... doby 
Sprawdzono pod Zatwierdzono па sumę 21............ 2 Š 
względem formalnym Ta адай: І 
і rachunkowym ОЬ ПЕЕ о ное WYGAŁKI 
АШК О С А е aan Ogółem 
data podpis data podpis 
Do wypłaty 
Do zwrotu 
OBIEG 2, rat Уй 105... r. 
| podpis delegowanego 
Nr dowodu Do wypłaty z sum 
| ээ Эвт ш ШЕ MAZ > Pora 
Winien | Część | Dział | Rozdz. 8 Pozyc. Data Podpis 
| Е 
Zgodnie z pismem о czasowym przeniesieniu Nr........... M Zarządzoną do wypłaty zaliczkę na 
Z Ча ылы эг те 195.4. 1! koszta podróży w kwocie ZŁ............ 
OD рот AO К AE A mał i 
отгушашроесеше SIÓWNIE M КК Wn WA 
wyjazdu ао asa NAN. о a В 
yi на вв otrzymałem 
В т. C On А MCO 


podpis delegowanego 


data podpis delegującego 
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ROZŁICZENIE Z TYTUŁU DODATKU ZA ROZŁĄKĘ 


Ob zawód kat. płac 
ВА MERA PST SPAN 50. өн өрд IJ 


Wypłacono 
Пок Wysokość Kwota Podpis Podpis 
Budowa od үе dodatku dodatku kierownika р Nr Działu 
rozłąk.  |rozłąkowego budowy ata | dowodu Finans. 
www m  ————-—-— | 
У 
| 
| 
| 
} 
Do wypłaty Z БОА yeee ТПО ОВ 
Winien Ma 
iał Rozdz. P j A RKA 
Część Dzia ozdz $ ozycja NE Nota 
| | | | z pogotowia kasowego poz. Ks. Каз. МГ................................. 
Data Podpis Data Podpis 
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Załącznik 1/5 


Stempel 
RAPORT DZIENNY ZATRUDNIENIA ROBOTNIKÓW 


Stan zatrudnienia w dniu.......... ие 195... r. 


—  ——. — —_—_———————————— 


Stan Stan ewidencji Stan 
Lp, Nazwa ewidenc. Przybgło | Ubyła w dniu Nieobecni Uw agi 
zawodu z dnia po- dzisiejszym faktyczny 
przedniego 


Murarze 


Zbrojarze 


Betoniarze 


[ Tynkarze 


Niekwalifikowani 


Razem 


Nieobecni 
OoOo DTC e Ли a нь о | 


Z POW O DU 


Ilość Razem urlopu | arte | choroby bać | а: | a 
ч wypocz. okoliczna. praw. 
Robotników | | 
rob. godzin | | 
1, тээн Podpis kierownika 
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Śtr. 10 


rz/8/da 9/1 яой 


HA 
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A 
— — > | ] ——|-—-|— -- - 
| Al 
MPA REX Е = Ë Be Ш 
"ч ra Щщ Ii 
M a Ё | т а EB 
| EMN 
81 д 91 SI pl 9 zl U, 3 6 8 : 110 51 5 И: 1 
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o б а EN = © > a > a 8 5 
Ве Чйт 5 N ээв| ӨВ — SEZ ак = 7 D 
= uazesodn Е SE шт. 5 = = z. R оа 
ię ро чэзерод Ë ? 96. 3 | "I 


© emoyjepod — 


"шәте{ (зәре) 
(uprijez вер “ирплуех азабәци) 
чош s ~“ (тев л вапіӣ) Те»: С17: 41502131 


* -amoifim “ 


*a4um] ооо 
роза veq Na] 1 ое 140q | 
| J fiuurzpoj ие | s 083104540 eyjumoəeid 
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Wykaz zaleconych formularzy w zakresie normowania pracy 


(zał. do normy RN-04626) 


| 


L.p. Nazwa wzoru Symbol Wystawia loe Otrzymuje Podstawa Uwagi 
egz. prawna 
Есш ЕССЕ 
1. | Chronometraż cykliczny — karta Bp/4/2 | Technik nor- 1 — Okólnik Nr 41| W razie potrze” 
pomiarowa Nr C- mowania z dnia 1.7.1955| by przesyła 88 
(zał. do normy RN-04623) do jednostek 
zwierzchnich 
jako uzasad- 
nienie normy 
Bp/4/3 
2! Chronometraż wykresowy — kar- 5 F ъ2, m 
ta pomiarowa Nr W- 
(zał. do normy RN-04624) | | 
3. Chronometraż wykresowy — kar- Bp/4/4 
ta pomiarowa Nr A-W- 
(zał. do normy RN-04625) 
4, Karta opisowa Nr O- Bp/4/5 Т | 2 | 


6. | Uproszczona obserwacja dnia pra- Bp/4/20 1 
cy, karta pomiarowa Nr U- 
7.| Fotografia dnia pracy — karta Bp/4/21 


pomiarowa Nr F- 


Załącznik Nr 2a 


OBJAŚNIENIA 


о sposobie wypełniania formularzy w zakresie normowania 
pracy 


1. Chronometraż cykliczny 


Karta pomiarowa — C-druk Bp/4/2 


Ба 
Sposób wypełniania formularza 


W poszczególnych rubrykach formularza oznaczonych na 
załącznikach niżej podanymi liczbami należy wpisać: 

1. Numer obserwacji obejmującej badanie procesu robo- 
czego w zakresie jednej zmiany (obserwacja prowadzona 


w zakresie jednej zmiany stanowi zamkniętą całość i jest 
oznaczana własnym numerem). 


2. Kolejną liczbę karty pomiarowej chronometrażu cy- 
klicznego w zakresie danej obserwacji. 


3. Numer badania wg ewidencji jednostki organizacyjnej 
prowadzącej prace badawcze. 
4. Datę wykonywania obserwacji. 


5. Dzień tygodnia, w którym dokonuje się obserwacji. 


6. Nazwę przedsiębiorstwa prowadzącego robotę podle- 
gającą obserwacji. 


7. Nazwę i dres budowy, na której prowadzi się badanie. 
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wt 
Chronometraz liczbowy піесу- Bp/4/19 to " — Йй 
kliczny — karta pomiarowa Мг ВМ 


ж————— к 


3 | | | 
_—————-_—_—-———.———..-————є——— 


| lotny, deszcz ulewny, śnieg, śnieżyca, zadymka). 


Załącznik Nr : 


. 


8. Nazwę roboty względnie elementu budowy podlegają* 
cego obserwacji. 


9. Metoda wykonywania pracy, np. praca wykonywana 
zespołowo. 


10. Ilość roboty objętej jednym cyklem operacyjnym, np: 
transport jednej taczki żwiru do betoniarki. 


11. Personalia robotników (I—II) obserwowanych przy 
wykonywaniu danej roboty — w przypadku obserwowania 
trzech lub więcej robotników należy podać personalia jed- 
nego obserwowanego robotnika najwyższej i jednego najniż= 
szej kategorii zaszeregowania. 


12. Dane charakteryzujące prace, lecz nie objęte poszcze- 
gólnymi rubrykami karty, np. opis ubrania ochronnego i ry- 
sunki względnie szkice w przypadku innego systemu płac 
niż stosowany akordowy — podać system płac. 


13. Nazwy i opisy przyrządów pomiarowych używanych 
przy badaniu, np. stoper „Leonidas“ Nr 128356, zegarek 
„Omega“ Nr 834215, taśma stalowa dług. 20 m. 


14. W poz. temperatura, temperaturę powietrza mierzoną 
termometrem w cieniu (zaleca się wykonanie odczytów na 
termometrze o 7 i 12 godz.). 


W poz. wiatr: stan powietrza według ustalenia obserwa- 
tora (np. cisza, wiatr słaby, wiatr silny, wiatr porywisty, 
wichura). 

W poz. stan pogody: według ustalenia obserwatora stan 
pogody z uwzględnieniem opadów i ich natężenia (np. sło- 
necznie, chmurno, mglisto, mżawka, kapuśniak, deszcz prze- 
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15. Imię i nazwisko sporządzającego kartę i jego podpis. 


16. Imię i nazwisko sprawdzającego kartę i jego podpis. 


17. Uwagi dotyczące przebiegu pracy, które nasuwają się 
Przy dokonywaniu pomiarów czasu. 


18. Wszystkie elementy (czynności), na które została po- 
dzielona dana operacja względnie elementy czasu. 


19. Pomiary czasu obliczone jako różnice kolejnych odczy- 
tów czasu w zakresie I— XV cykli. 


20. Odczyty czasu otrzymane w chwili zakończenia po- 
Szczególnych czynności, na które podzielona została operacja 
lub odpoczynku i innych przerw w zakresie I— XV cykli. 


21. Ilość robotników wykonujących robotę w zakresie da- 
nej operacji. 

22. W poszczególnych rubrykach sumy wszystkich wyra- 
zów szeregu (pomiarów czasu) w zakresie I—XV cykli 
w przypadkach eliminacji wyrazów z poszczególnych szere- 
gów należy daną sumę przekreślić i wpisać pod nią sumę 
Pozostałych po eliminacji wyrazów. 

23. Ilość wyrazów w szeregu po eliminacji wyrazów więk- 
szych od górnej granicy szeregu (L. max) i mniejszych od 
dolnej granicy szeregu (L min). 

24. Stopień rozproszenia szeregu określony ze wzoru 

R a max 


‚ gdzie a max — największy wyraz szeregu 


a min 
i a min najmniejszy wyraz szeregu po eliminacji wyrazów 
szeregu wykraczających poza L max i L min. 


25. Błąd procentowy średniej arytmetycznej określony 
z tablicy 1. 


26. Średnią arytmetyczną wyrazów szeregu otrzymaną po 
eliminacji wyrazów wykraczających poza L max i L min. 


27. Jednostkę pomiarową czasu, np. sekunda, centymi- 
nuta (0,01 minuty). 


28. Godzinę i minutę (zakończenia) rozpoczęcia pomiarów 
czasu na danej karcie. 


29. Godzinę i minutę zakończenia pomiarów na danej 
karcie. 


30. Sumę wszystkich pomiarów czasu na danej karcie bez 
uwzględnienia eliminacji wyrazów z poszczególnych sze- 
regów. 


P. Chronometraż „wykresowy — W-Rp/4/3 


Sposób wypełniania formularza: 


W poszczególnych rubrykach formularza oznaczonych na 
załączniku poniżej podanymi liczbami należy wpisać: 


1. Numer obserwacji obejmującej badanie procesu robo- 
czego w zakresie jednej zmiany (obserwacja prowadzona 
w zakresie jednej zmiany stanowi zamkniętą całość). 


2. Kolejną liczbę karty pomiarowej chronometrażu wy- 
kresowego w zakresie danej obserwacji. 


3. Numer badania według ewidencji jednostki organiza- 
cyjnej prowadzącej prace badawcze. 


4. Datę dokonywania obserwacji. 
5. Dzień tygodnia, w którym dokonuje się obserwacji. 


6. Nazwę przedsiębiorstwa prowadzącego robotę podle- 
gającą obserwacji. 
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7. Nazwę i adres budowy, na której prowadzi się ba- 
dania. 


8. Nazwę roboty względnie elementu budowy podlegają- 
cego obserwacji. 


9. Metodę wykonywania pracy, np, praca wykonywana 
zespołowo. 


10. Personalia robotników (I — ПТ) obserwowanych przy 
wykonywaniu danej roboty — w przypadku obserwowania 
czterech i więcej robotników należy podać personalia dwóch 
obserwowanych robotników najwyższych kategorii i jednego 
najniższej kategorii zaszeregowania. 


11. Nazwy i opisy przyrządów pomiarowych, używanych 
przy badaniu, np. zegarek „Omega“ nr 7834215, taśma stalo- 
wa długości 20 m. 


12. W poz. temperatura: temperaturę powietrza mierzoną 
termometrem w cieniu (zaleca się wykonywanie odczytów 
na term. o godz. 7 i 12). 


W poz. wiatr: stan powietrza według ustalenia obserwa- 
tora, np. cisza, wiatr słaby, wiatr silny, wiatr porywisty, 
wichura. 


W poz. stan pogody: według ustalenia obserwatora stan 
pogody z uwzglednieniem opadów i ich natężenia. np. sło- 
necznie, pochmurno, mglisto, mżawka, kapuśniak, deszcz 
przelotny, deszcz ulewny, Śnieg, śnieżyca, zadymka. 


13. Dane charakteryzujące pracę, lecz nie obięte poszcze- 
gólnymi rubrykami karty, np. opis ubrania ochronnego i ry- 
sunki względnie szkice. W przypadku innego systemu płac 
niż obecnie stosowany — akordowy — podać system płac. 


14. 
15. 


16. Wszystkie elementy (czynności), na które została po- 
dzielona dana operacja względnie elementy czasu. 


Imię i nazwisko sporządzającego kartę i jego podpis. 


Imię i nazwisko sprawdzającego kartę i jego podpis. 


17. Godzine (nb. 10 godzina) określaiacą początek skali 
czasu pola wykresowego danej karty (skala czasu obejmuje 
na karcie od 1—60 minut). 


18. Pomiary zużycia czasu według poniższego ustalenia: 

Przypadek pierwszy. Obserwowany jest jeden robotnik 
(względnie obiekt). Pomiary zużycia czasu (w zakresie wy- 
konywanych czynności względnie elementów czasu) zapisuje 
się w postaci odcinków linii poziomych w skali na polu wy- 
kresowym, w środkowej części wierszy odpowiadających da- 
nym czynnościom względnie elementom czasu. 


Przypadek drugi. Obserwacja obejmuje dwóch robotników. 
Pomiary zużycia czasu pierwszego robotnika zapisuje się za 
pomocą odcinków linii poziomych w skali na polu wykreso- 
wym, w górnej części wierszy odpowiadających danym czyn- 
nościom względnie elementom czasu, łączac liniami piono- 
wymi końce każdego odcinka linii odpowiadatacei poprzed- 
niej czynności (elementu czasu) z początkiem linii odnowia- 
daiącego nastepnej czynności. Pomiary zużvcia czasu dru- 
giego robotnika zapisuje się w ten sam sposób tylko w dolnej 
części wierszy. 

Przypadek trzeci. Obserwacja obejmuje trzech robotników. 


Pomiary zużycia czasu zapisuje się jak w przypadku drusim, 
z tym, że pomiary czasu pierwszego robotnika zapisuie się 
w górnej części odpowiednich wierszv, drusieso robotnika 
w środkowej części i trzeciego robotnika w dolnej części. 


Przynadek czwarty. Obserwacja obejmuje czterech i wię- 
cej robotników. 
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Pomiary zużycia czasu poszczególnych robotników (w za- 
kresie odpowiednich czynności względnie elementów czasu) 
zapisuje się w skali na polu wykresowym odpowiednich 
wierszy w postaci odcinków linii, podając nad linią na po- 
czątku każdego odcinka ilość robotników. W przypadku 
zmiany ilości robotników wykonujących daną czynność, mo- 
ment zmiany zaznacza się kreską pionową na linii czasu 
i bezpośrednio za tą kreską wpisuje się liczbę robotników. 
Przy tego rodzaju obserwacjach nie łączy się poszczególnych 
odcinków poziomych liniami pionowymi. 


Dopuszcza się: 


w przypadku drugim — zapisywanie każdej minuty na polu 
wykresowym za pomocą znaków: 


O — dla pomiarów zużycia czasu pierwszego robotnika 
X — dla pomiarów zużycia czasu drugiego robotnika; 


w przypadku trzecim zapisywanie każdej minuty na polu 
wykresowym w postaci znaków: 


О — dla pomiarów zużycia czasu pierwszego robotnika 
X — dla pomiarów zużycia czasu drugiego robotnika 
S — dla pomiarów zużycia czasu trzeciego robotnika. 


Zapisy pomiarów zużycia czasu wyrażonych w postaci zna- 
ków O, X, S nie należy podkreślać linią. 

Znaki jednakowe należy wpisywać w polu wykresowym 
w zakresie danej czynności wzelednie elementu czasu w usze- 
regowaniu poziomym zachowując ich koleiność. 

19. W ostatnim wierszu pola wvkresowego ogólną ilość 
ohserwowanych robotników nad odpowiednio wpisaną linią 
czasu. 

W nrzynadku zmiany ilości robotników należy linię czasu 
nodzielić za nomoca kresek lub strzałek odnowiadaiacych 
momantom zmianv ilości robotników na odcinki i wpisać nad 
każdvm dana ilość robotników. 

20. W kolumnach I. TT. ПТ zużvcie czasu pierwszego, dru- 
giesa 1 trzeciego rohotnika według odpowiednich czynności 
wzeladnie elementów czasu. 

Łączne 7nżycie czasu bodaie sie w kolumnie „suma“. 
W nrzynadłen obserwacii 4 i wiekszej ilości robotników, wy- 
pełnia sie tvlko kolumne „зита“. 

21. Jednostke miarv. która mierzy sie ilość wykonanej ro- 
роу w zakresie danej czynności (elementu operacii). 

22. W kolumnach I. ТТ. ИТ ilosć wvkonanej roboty przez 
pierwszego, drugiego i trzeciego robotnika w zakresie danei 
czynności (elementu oneracii). Łączną ilość wykonanej roboty 
podaie sie w kolimnie „razem“. 

W przybadku obserwacji 4 i wiekszej ilości robotników 
wypełnia sie tvlko kolumnę „razem“. | 

23. Charaktervsttczne cechv zewnetrzne robotników, uła- 
twiające ich rozróżnianie w czasie prowadzenia obserwacji. 
Poza tym wpisuje się uwagi dotyczace przebiegu pracy, które 
nasuwają się przy dokonywaniu pomiarów czasu. 


3. Chronometraż wykresowy 


Karta analityczna — AW-Bp/4/4 


Sposób wynełniania formularza: 


W poszczególnych rubrykach formularza oznaczonych na 
załączniku niżej podanymi liczbami, należy wpisać: 

1. Numer obserwacji obejmującej badanie procesu robo- 
czego w zakresie jednej zmiany (obserwacja prowadzona 
w zakresie jednej zmiany stanowi zamkniętą całość i jest 
oznaczona własnym numerem). 
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2. Numer badania według ewidencji prac badawczych 
jednostki organizacyjnej, prowadzącej dane badanie. 

3. Datę wykonywania obserwacji. 

4. Nazwę przedsiębiorstwa prowadzącego robotę podle- 
gającą obserwacji. 

5. Nazwę i adres budowy, na której prowadzi się ba- 
dania. 


6. Nazwę roboty względnie elementu budowy podlega- 
jącego badaniu. 


7. Obliczenia analityczne i wnioski wynikające z danej 
obserwacji. 

8. Imię i nazwisko sporządzającego kartę i jego podpis. 

9. Imię i nazwisko sprawdzającego kartę i jego podpis. 

10. Wszystkie elementy (czynności), na które została po- 


dzielona przy badaniu dana operacja względnie elementy 
czasu. 


11. Zużycie czasu według elementów: 


a) w kolumnach nieoznaczonych dane z kart pomia- 
rowych, oznaczając te kolumny kolejnymi liczbami 
tych kart, 

b) w kolumnie suma — wyniki 
szych danych, 


sumowania powyż- 


c) w kolumnie '/о — w wierszach niezakreślonych licz- 
by według tytułu. 

12. Jednostkę miary, którą mierzy się ilość wykonanej 
roboty w zakresie danej czynności (elementu operacji). 

13. Dane zgodnie z tytułem rubryki. 

14. Czas na wykonanie jednostki roboty jako iloraz zu- 
Życia czasu i ilości wykonanej roboty. 

15. Uwagi i wyjaśnienia dotyczące wypełnienia danej 
strony karty. 


4. Karta opisowa O-Bp/4/5 


Sposób wypełniania formularza: 


W niżej wymienionych kolejno rubrykach oznaczonych na 
załączniku tymi samymi liczbami, należy wpisać: 

1. Numer obserwacji obejmującej badanie procesu robo- 
czego w zakresie jednej zmiany (obserwacja prowadzona 
w zakresie jednei zmiany stanowi zamkniętą całość i jest 
oznaczona własnym numerem). 


2. Numer badania według ewidencii prac badawczych jed- 
nostki organizacyjnej prowadzacej dane badanie. 


3. Dałę wykonania obserwacji. 


4. Nazwę przedsiębiorstwa prowadzącego roboty podlega- 
jące obserwacji. 


5. Nazwę i adres budowy, na której prowadzi się badanie. 


6. Nazwę roboty względnie elementu budowy podlegają- 
cego badaniu. 


7. Оту і wykazy według poszczesólnvch rozdziałów 
objaśnienia z zachowaniem podanej koleiności i numeracji. 


8. Uwagi dotyczące kierownictwa robót, nadzoru i kon- 
troli technicznej. 


9. Tvtułv i numery załączników (onisv, rvsunki. fotogra- 
Не itp.) nie mieszczace się bezpośrednio na karcie opisowej. 


10. Numerv kart pomiarowych i analitycznych w zakresie 
danei ohserwacii. 


11. Imie i nazwisko sporzadzaiacesn karte i jego nodbis. 
12. Imię i nazwisko sprawdzającego kartę i jego podpis. 
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5.  Chronometraż liczbowy niecykliczny karta pomiarowa 
LN/Bp/4/19 


Sposób wypełniania formularza: 


W poszczególnych rubrykach formularza oznaczonych na 
załączniku niżej podanymi liczbami należy wpisać: 


1. Numer obserwacji obejmującej badanie procesu robo- 
czego w zakresie jednej zmiany (obserwacja prowadzona 
W zakresie jednej zmiany stanowi zamkniętą część). 


2. Kolejną liczbę karty pomiarowej fotografii dnia pracy 
w zakresie danej obserwacji. 


3. Numer badania według ewidencji jednostki organiza- 
cyjnej prowadzącej prace badawcze. 


4. Datę wykonania obserwacji. 
5. Dzień tygodnia, w którym dokonuje się obserwacji. 


6. Nazwę przedsiębiorstwa prowadzącego robotę podlega- 
obserwacji. 


7. Nazwę i adres budowy, na której prowadzi się badania. 


8. Nazwę roboty względnie elementu budowy podlegają- 
cego obserwacji. 


9. Personalia robotników (1 — Ш) obserwowanych przy 
wykonywaniu danej roboty; w przypadku obserwowania 
czterech i więcej robotników należy podać personalia dwóch 
obserwowanych najwyższych kategorii i jednego najniższej 
kategorii zaszeregowania. 


10. Metodę wykonywania pracy, np. praca wykonywana, 


zespołowo. 


11. Nazwy i opisy przyrządów pomiarowych, używanych 
przy badaniu, np. zegarek „Doxa“ nr 56876; taśma stalowa 
długości 20 m. 


12. W poz. temperatura: temperaturę powietrza mierzoną 
termometrem w cieniu (zaleca się wykonywanie odczytów 
na termometrze o 7 i 12 godz.). 

` 


W poz. wiatr: stan powietrza według nstalenia obserwa- 
tora, np. cisza, wiatr słaby, wiatr silny, wiatr porywisty, 
wichura. 


W poz. stan pogody: według ustalenia obserwatora stan 
pogody z uwzględnieniem opadów i ich natężenia, np. sło- 
necznie, pochmurno, mglisto, mżawka, kapuśniak, deszcz 
przelotny, deszcz ulewny, śnieg, śnieżyca, zadymka. 


13. Dane charakteryzujące pracę nie objęte poszczególny- 
mi rubrykami karty, np. opis ubrania ochronnego oraz uwagi 
w czasie obserwacji dotyczące przebiegu pracy, które nasu- 
wają się przy dokonywaniu pomiarów czasu. W przypadku 
innego systemu płac niż obecnie stosowany akordowy — po- 
dać system płac. 


14. 
15. 


Imię i nazwisko sporządzającego kartę i jego podpis. 


Imię i nazwisko sprawdzającego kartę i jego podpis. 


Druga strona formularza: | 
W kolumnie i podajemy liczbę porządkową operacji. 


W kolumnie 2 wpisuje się, przed przystąpieniem do obser- 
wacji, nazwy wszystkich operacji składowych badanego pro- 
cesu. 
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W kolumnie 5 i 10 chronometrażysta na podstawie kolumn 
1i 2 wpisuje liczbę porządkową zużycia czasu na operacje 
w tej kolejności, w jakiej one następują w czasie przepro- 


| wadzania obserwacji. 


W kolumnach 6—11 notuje się w pierwszym wierszu czas 
rozpoczęcia obserwacji, w wierszach następnych czas икой- 
czenia odnośnej operacji. 


W ten sposób na podstawie danych zawartych w kolum- 
nach 5 i 6 można w każdej chwili odtworzyć rzeczywiste 
uszeregowanie i obliczyć czas trwania każdej operacji. Ko- 
lumnę 7 i 12 wypełnia się po ukończeniu obserwacji. W tej 
kolumnie notujemy czas trwania każdej operacji, obliczony 
z różnicy czasów ukończenia danej i poprzedniej operacji. 


Kolumna 8 (13) jest kolumną pomocniczą do zapisu obmia- 
ru produkcji. 

W kolumnie 9(14) chronometrażysta wpisuje przyczyny 
przestojów i inne niedomagania pracy itp. 

Kolumny 10 do 14 wypełnia się podobnie jak kolumny 5—9. 

W czasie obserwowania pracy jednego robotnika, wszyst- 


kie zapisy czasu dokonuje się najpierw w kolumnach 5—9, 
następnie „kolumnach 10—14. 


Przy jednoczesnej obserwacji dwóch robotników zapisy 
czasu dokonywane są równolegle w dwóch grupach kolumn, 
dla każdego robotnika oddzielnie. 


Opracowanie karty LN polega na obliczeniu w pierwszej 
kolejności czasów trwania obserwacji zanotcwanych w ko- 
lumnach 7 i 12. 


Następnie przenosi się obliczone dla każdej operacji czasu 
z kolumny 7 i 12 do kolumny 3—4. 


Dokładność obliczeń sprawdzamy przez porównanie wy- 
ników kolumny 8 i 4 z kolumnami 7 i 12. Sumy te powinny 
się zgadzać, gdyż są równe. 


6. Karta pomiarowa uproszczona obserwacja dnia pracy — 
V-Bp/4/20 


Sposób wynelniania formularza: 


W poszczególnych rubrykach formularza oznaczonych na 
załączniku niżej podanymi liczbami, należy wpisać: 


1. Numer obserwacji obejmujący badanie procesu robo- 
czego w zakresie jednej zmiany (obserwacja prowadzona 
w zakresie jednej zmiany stanowi zamkniętą całość). 


2. Kolejną liczbę karty pomiarowej uproszczona obser- 
wacja dnia pracy w zakresie danej obserwacji. 


3. Numer badania według ewidencji jednostki organiza- 
cyjnej prowadzącej prace badawcze. 


4. Datę wykonania obserwacji. 
5. Dzień tygodnia, w którym dokonuje się obserwacji. 


6. Nazwę przedsiębiorstwa prowadzącego robotę podlega- 
jącą obserwacji. 


7. Nazwę i adres budowy, na której prowadzi się badania. 


8. Nazwę roboty względnie elementu budowy podlegają- 
cego obserwacji. 


9. Personalia robotników (I—III) obserwowanych przy 
wykonywaniu danej roboty, w przypadku obserwowania czte- 
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rech i więcej robotników należy podać personalia dwóch 
obserwowanych robotników najwyższych kategorii i jednego 
najniższej kategorii zaszeregowania. 


10. Metodę wykonywania pracy, np. praca wykonywana 
zespołowo. 


11. Nazwy i opisy przyrządów pomiarowych, używanych 
przy badaniu, np. zegarek „Doxa“ nr 51876, taśma stalowa 
długości 20 m. 


12. W poz. temperatura: temperaturę powietrza mierzoną 
termometrem w cieniu (zaleca się wykonanie odczytów na 
termometrze o 7 i 12 godz.). 


W poz. wiatr: stan powietrza według ustalenia obserwa- 
tora, np. cisza, wiatr słaby, wiatr silny, wiatr porywisty, 
wichura. 


W poz. stan pogody: według ustalenia obserwatora stan 
pogody z uwzględnieniem opadów i ich natężenia, np. sło- 
necznie, pochmurno, mglisto, mżawka, kapuśniak, deszcz 
przelotny, deszcz ulewny, śnieg, śnieżyca, zadymka. 


13. Dane charakteryzujące pracę lecz nie objętą poszcze- 
gólnymi rubrykami karty np. opis ubrania ochronnego i ry- 
sunki względnie szkice. W przypadku innego systemu płac 
niż obecnie stosowany akordowy — podać system płac. 


14. Imię i nazwisko sporządzającego kartę i jego podpis. 
15. Imię i nazwisko sprawdzającego kartę i jego podpis. 
16. Godzinę i minutę rozpoczęcia pracy. 

17. Godzinę i minutę zakończenia pracy. 

18. Czas trwania operacji. 

19. W poz. A, b, с, d, e, f, g, h należy wpisać dokonywane 


czynności np. a) kopanie b) deskowanie itd. w zależności od 
ilości wykonywanych czynności. Jeżeli czynności będzie wię- 
cej jak przewiduje karta pomiarowa należy wpisać je na 
nową kartę. 


20. Czas bieżący np. 8.15, 9.10, 9.27, 10.05 itd. 


21. Czas trwania t.zn. różnicę między jednym odczytem 
czasu a drugim np. praca została rozpoczęta o godz. 8.00 do 
godz. 8.15 trwała pierwsza czynność czyli czas trwania 15 
minut, następna czynność trwała do 9.10 czas trwania 55 mi- 
nut itd. 

22. W rubr. R wpisujemy ilość robotników wykonujących 
daną czynność np. pracowało 6 robotników w czasje od godz. 
8.00 do 8.15 przy kopaniu pracowało 4 robotników, a 2 robot- 
ników paliło papierosy. 

W poz. a) kopanie w rubr. R stawiamy cyfrę 4 a w poz. 
straty w rub. R. cyfrę 2. 


23. 
dzie 15 x 4 = 60 15X2 = 30. 


24. Wpisać ilość wykonanej roboty. 


T. Karta pomiarowa fotografia dnia pracy F-Bp/4/21 


Sposób wypełniania formularza: 


W poszczególnych rubrykach formularza oznaczonych na 
załączniku niżej podanymi liczbami, należy wpisać: 


1. Numer obserwacji obejmującej badanie procesu robo- 
czego w zakresie jednej zmiany (obserwacja prowadzona 
w zakresie jednej zmiany stanowi zamkniętą całość). 


2. Kolejną liczbę karty pomiarowej fotografii dnia pracy 
w zakresie danej obserwacji. 


Ilość roboczo-minut rubr. 19 X R z przykładu jw. bę- | 


3. Numer badania według ewidencji jednostki organiza- 
| cyjnej prowadzącej prace badawcze. 


4. Datę wykonania obserwacji. 
5. Dzień tygodnia, w którym dokonuję się obserwacji. 


6. Nazwę przedsiębiorstwa prowadzącego robotę podlega- 
jącą obserwacji. 


7. Nazwę i adres budowy, na której prowadzi się badania. 


8. Nazwę roboty względnie elementu budowy podlegają- 
cego obserwacji. 


9. Personalia robotników (I—III) obserwowanych przy 
wykonywaniu danej roboty w przypadku obserwowania czte- 
rech i więcej robotników należy podać personalia dwóch 
obserwowanych robotników najwyższych kategorii i jednego 
najniższej kategorii zaszeregowania. 


10. Metodę wykonywania pracy, np. praca wykonywana 
zespołowo. 


11. Nazwy i opisy przyrządów pomiarowych, używanych 
przy badaniu, np. zegarek „Doxa“ nr 56876, taśma stalowa 
długości 20 m. 


12. W poz. temperatura: temperaturę powietrza mierzoną 
termometrem w cieniu (zaleca się wykonanie odczytów na 
termometrze o 7 i 12 godz.). 


W poz. wiatr: stan powietrza według ustalenia obserwa- 
tora, np. cisza, wiatr słaby, wiatr silny, wiatr porywisty, 
wichura. 


W poz. stan pogody: według ustalenia obserwatora stan 
(pogody z uwzględnieniem opadów i ich natężenia, np. sło- 
necznie, pochmurno, mglisto, mżawka, kapuśniak, deszcz 
przelotny, deszcz ulewny, śnieg, śnieżyca, zadymka. 


13. Dane charakteryzujące pracę lecz nie objęte poszcze- 
gólnymi rubrykami karty, np. opis ubrania ochronnego oraz 
uwagi w czasie obserwacji, dotyczące przebiegu pracy, które 
nasuwają się przy dokonywaniu pomiarów czasu. W przy- 
padku innego systemu płac niż obecnie stosowany akordo- 
wy — podać system płac. 


14. Imię i nazwisko sporządzającego kartę i jego podpis. 

15. Imię i nazwisko sprawdzającego kartę i jego podpis. 

16. Podać godzinę rozpoczęcia pracy. 

17. Szczegółowy opis czynności przerw i strat. 

18. Ilość robotników pracujących przy danej czynności. 

19. Czas trwania czynności ,np. od 7.00 do 7.35; od 7.35 
do 8.15 itd. 

20. Ilość minut przepracowanych. 

21. Ilość roboczo-minut rubr. 3 X 6. 

22, 23, 24. Bilans dnia roboczego (rozbicie na poszczególne 
czasy). 

25. Godzinę i minutę zakończenia pomiarów na danej 
karcie. 

26. Czas trwania całej obserwacji. 

27, 28 jak 14, 15. 


29. Rysunki względnie szkice. 
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Załącznik 2/4 
Załącznik do normy RN — 04626 


ЕЕЕ 


BADANIE PROCESÓW 


п Karta opisowa nr О – 


Badanie Nr Przedsiębiorstwo Nazwa roboty (element budowy) 


Data 


и 


Budowa i adres 


OBJAŚNIENIE. Karta opisowa (wraz z załącznikami) powinna zawierać: 
I. Skład ilościowy obserwowanej brygady lub zespołu wg zawodów i kategorii zaszeregowania robotników. | 
П. Opis przedmiotu pracy z potrzebnymi rysunkami względnie szkicami i fotografiami. 
Ш. Opis organizacji stanowiska roboczego z potrzebnymi szkicami. 
IV. Opis maszyn, urządzeń i narzędzi — typy, wydajność maszyn i inne dane charakterystyczne (w przypadku 
sprzętu nie typowego należy załączyć szkice tego sprzętu). 
V. Opis przebiegu pracy — przy pracy zespołowej należy opisać podział pracy między członków zespołu. 
VI. Opis robót pomocniczych i transportowych związanych z przebiegiem badanego procesu z potrzebnymi 
rysunkami względnie szkicami. 
УИ. Obmiar wykonanych w czasie obserwacji robót z potrzebnymi rysunkami i z podaniem rzeczywistych 
odchyłek wg nomenklatury Polskich Norm lub innych obowiązujących warunków technicznych. 
VIII. Rodzaje i opis zastosowanych materiałów z podaniem gatunków, klas itp. 


M B.Przem. — Bp/4/5 
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Spis kart pomiarowych i analitycznych w zakresie danej obserwacji 


Sporządził kartę : Sprawdził 
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Chronometraż liczbowy niecykliczny кена Nr LN — x | 

pomiarowa 

Badanie Nr Przedsiębiorstwo Budowa i adres Nazwa roboty (element budowy) 

Data 

Dzień \ — Ë 

tygodnia 

Personalia robotnikow Metoda pracy 
1 Il Ш 

Nazwisko 

Imię = Przyrządy pomiarowe 

Zawód 

Kategoria 

zaszesegowania JP" 

Ile lat pracuje Warunki atmosferuczne 


w danym zawodzie 


У іек 


| 
| 
| 
| 
| 
| 


Wzrost | | 


| Temperatura 


Wiatr 


Tempo pracy 


Rysunki 


Wykonał pomiary 


Sprawdził kartę 


M.B.Prz em. — ВР/4/19 
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Załącznik 2/6 


Uproszczona obserwacja Karta Вт 
dnia pracy pomiarowa 


Badanie Nr Przedsiębiorstwo Budowa i adres Nazwa roboty (element budowy) 


Dzień 
tygodnia 


Personalia robotników Metoda pracy 
II 


Nazwisko 


Przyrządy pomiarowe 


Kategoria 
zaszeregowania 


Ile lat pracuje Warunki atmosferyczne 
w danym zawodzie 


Wiek 


Wzrost Temperatura 


Wiatr 


Tempo pracy ~a Stan pogody 


Rysunki 


Wykonał pomiary Sprawdził kartę 


= ИИ 
M.B.Przem. — BP/4/20 
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Załącznik 2/7 
s u 1 


Fotografia dnia pracy karła pomiarowa Nr F- / 
Badanie Nr Przedsiębiorstwo Budowa i adres Nazwa roboty (element budowy) 


Data 


Dzień 
tygodnia 


Personalia robotników Metoda pracy 


Nazwisko 


| Imię Przyrządy pomiarowe 


Zawód 


Kategoria 206.2 
zaszegorowania | Warunki atmosferyczne 


lle lat pracuje 
w danym zawodzie 


Temperatura 
с __ „шь Б д ТЭ?” 


Wiatr 


Wzrost 


Stan pogody 


Tempo pracy 


Rysunki 


Wykonał pomiary Sprawdził kartę 


M.B.Przem. — ВР/4/21 
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Załącznik 2/7 str. 4 


Rysunki 


Nr 19(90) poz. 119 


Lp. Nazwa wzoru Symbol Wystawia Ж Otrzymuje Podstawa prawna 
ШЕ 7 С 4 sů 6 7 
11 Umowa ze szkolącym Bp/4/161 | ref. szkolenia 3 ł) szkolący | Okólnik Nr 41 
na budowie 2) rachuba z dn. 1.7.1955 r. 
3) ref. szkol. 
2| Karta ewidencyjna Nr... wraz | Вр/4/161 | ref. szkolenia 1 kier. budowy | Okólnik Nr 41 
z umową ze szkolonym oraz na budowie lub szkolący| z dn. 1.7.1955 r. 
dziennik kontroli szkolenia 
praktycznego 
3 | Zaświadczenie zaszeregowania | Вр/4/165 | zakładowa ko- | 2 1) szkolony Zarz. Przew. PKPG 
(wzór CUSZ) misja kwalifi- 2) ref. pers. z dn. 12.12.1951 r. 
kacyjna na budo- | (Mon. P. Nr A-105 
wie przez | poz. 1519) 
kom. za- 
trudn. 
4| Protokół egzaminacyjny Bp/4/181 | zakładowa ko- | 2 1) ref. szkol. 
misja kwalifi- z jedn. 
kacyjna 2) pozostaje 
. w aktach 
komisji 
kwalifik. 
5| Dziennik kontroli szkolenia |Вр/4/162 | ref. szkolenia 1 wykładowca | Pismo okólne 
teoretycznego wraz z kontrolą na budowie M.B.Przem. Nr 1 
obecności z 20.2.52 r. ref. 
szkol. na bud. 
6 | Karta ewidencyjna szkolącego | Bp/4/163 | ref. szkolenia 1 ref. szkol. w $ 
wraz z ocena w zjedn. za- zjednoczeniu 
rządzie 
7 Zaświadczenie o przeszkoleniu | Np/4/183 | ref. szkolenia 2 1) szkolony Zarz. Nr 103 
w technologii wykonawstwa na budowie 2) ref. szkol. | Min. Bud. Przem. 
robót w okresie zimowym z 249.54 r. 
a | Dziennik szkoły przodowni- |Bp/4/184 | patrz objaśnie- | 1 patrz objaś- 
ctwa pracy nie nienie 
Sprawozdanie z wykonania | GUS/z-8 | zjednoczenie 4 | 1) M.B.Przem.| Instr. GUS Nr 39 
e planu szkolenia wewnątrzza- centr. zarz. — 2 egz. 
kładowego robotników w kwar- 2) Zarz. GŁ 
tale sprawozdawczym (wzór Zw. Zaw. 
2-8) =— 1 egz 
3) a/a 
Sprawozdanie z realizacji pla- | BP/4/168 | zjednoczenie 1 
10 nu szkolenia wewnątrzzakła- 
dowego za kw. (wzór Sz-1) 
Plan szkolenia wewnątrzza- - 1) zjednoczenie | 2 1) centr. zarz. 
П | kładowego za kw. 2) M.B.Przem. 2) a/a 
zbiorczy 


А — w przekroju zawodów 
B — wg jednostek organizacyj- 
nych 
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WYKAZ OBOWIĄZUJĄCYCH FORMULARZY 


z zakresu szkolenia wewnątrzzakładowego 
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Załącznik Nr 3 


Uwagi 


8 


zamiast umowy 
stanowiącej 28- 
łącznik до uchy- 
lonego zarządz. 
Nr 5 M.B.Przem 
2 1.3. 52 To 

zał 3/1 

zamiast umowy 
ze szkolonym 
przewidzianej 
zarz. Przew. 
PKPG Nr 459 7 
12.12.51 Oraz do- 
tychczas. karty 
ewid. i dziennika, 
przewidzianych 
pism. okólnym 
M.B.Przem. Nr 1 
z 20.2.52 r. zał 3/2 


za. 3/3 


781. 3/4 


za. 2/6 


Wykonanie we 
własnym zakre- 
sie 

zał. 3/6 


zał. 3/1 


zał. 3/8 


zał 3/9 
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Załącznik 3a 
OBJAŚNIENIA 


w sprawie wypełniania i obiegu formularzy w zakresie 
szkolenia wewnątrzzakładowego. 
je 

1. Umowa ze szkolącym — symbol Bp/4/164. 

Umowę ze szkolącym przygotowuje referent szkolenia na 
budowie (zarządzie) w 3 egzemplarzach, z których jeden 
otrzymuje szkolący, drugi pozostaje w aktach referenta 
szkoleniowego, trzeci zostaje przesłany do rachuby jednostki, 
dla dokonywania rozliczeń ze szkolącym. 


2. Karta ewidencyjna wraz z umową ze szkolonym oraz 
dziennik kontroli szkolenia praktycznego. 


Formularz ten zawiera niezbędne dane, dotyczące szkolo- 
nego robotnika, umowę oraz przebieg i ocenę jego zajęć 
praktycznych. Część I wzoru (kartę ewidencyjną) oraz II 
(umowę) wypełnia referent szkolenia na budowie (zarządzie). 


Karta ewidencyjna powinna być zaopatrzona kolejnym 
numerem, podpisana przez kierownika budowy, szkolącego 
i szkolonego robotnika. Numer kolejny ustala referent szko- 
lenia zgodnie z przebiegiem planu szkolenia i naborem kan- 
dydatów. W części III wzoru rubryki 1—4 i 6 wypełnia 
szkolący po każdym tygodniu szkolenia, a szkolony w ru- 
bryce 5 po zakończeniu każdego tygodnia własnoręcznym 
podpisem potwierdza wykonanie zleconej pracy. W rubryce 6 
wpisują swoje spostrzeżenia i uwagi kierownik budowy 
i władze kontrolujące szkolenie wewnątrzzakładowe. W okre- 
sie trwania szkolenia formularz pozostaje u kierownika bu- 
dowy, a na większych obiektach u szkolącego. 


3. Zaświadczenie zaszeregowania (wzór CUSZ) — Вр/4/165. | 


Zaświadczenie jest wydawane przez Zakładową Komisję 
Kwalifikacyjną, egzaminującą przeszkolonego robotnika. Те“ 
den egzemplarz otrzymuje przeszkolony robotnik, drugi zo- 
staje przesłany przez sekcję zatrudnienia na budowie (za- 
rządzie) do komórki personalnej budowy (zarządu). W za- 
świadczeniu kategorię zaszeregowania oraz zawód należy 
podawać zgodnie z taryfikatorami, podając przy nazwie za- 
wodu także dział i pozycję taryfikatora. Jako numer należy 
wpisywać kolejny numer zaświadczenia, łamany przez numer 
protokołu egzaminacyjnego. 

Referent personalny powiadamia komórkę obrachunkową 
o ustalonej kategorii zaszeregowania przeszkolonego, poda- 
jąc numer i datę zaświadczenia. 

Nadzór nad obiegiem zaświadczenia sprawuje referent 
szkolenia. 


4. Protokół egzaminacyjny — Bp/4/181. 

Protokół egzaminacyjny zawiera wyniki egzaminu wszyst- 
kich robotników uczestniczących na kursie szkolenia we- 
wnątrzzakładowego. Sporządza go w 2 egzemplarzach Zakła- 
dowa Komisja Kwalifikacyjna. Referent szkolenia na budo- 
wie (zarządzie) przesyła jeden egzemplarz do komórki szko- 
jJeniowej w Zjednoczeniu, drugi pozostaje w aktach Komisji 
Kwalifikacyjnej . 


5. Dziennik kontroli szkolenia teoretycznego wraz z kon- 

trołą obecności — Bp/4/162. 

Dziennik kontroli szkolenia teoretycznego oraz kontrola 
obecności szkolonych (druk dwustrońny) prowadzony jest 
przez wykładowcę i znajduje się w miejscu prowadzenia 
wykładów. Do obowiązków referenta szkoleniowego należy 
czuwanie, by dziennik i kontrola były prowadzone systema- 
tycznie i dokładnie. 


6. Karta ewidencyjna szkolącego wraz z oceną — Bp/1/163 


Wzór powyższy zawiera dane, dotyczące szkolącego oraz 
ocenę wyników jego pracy ze szkolonymi robotnikami. Wzór 
ten zakłada i prowadzi oddzielnie dla każdego szkolącego re- 
ferent szkolenia w zjednoczeniu z wyjątkiem większych bu- 
dów, gdzie funkcje te spełnia referent szkoleniowy budowy 
(zarządu). 

Ocenę wyników pracy szkolącego należy wpisywać po za- 
kończeniu kursu w porozumieniu z kierownictwem zakładu 
pracy, P.O.P., Radą Zakładową i Z.M.P. 


7. Zaświadczenie o przeszkoleniu w technologii wykonaw- 
stwa robót w okresie zimowym — Bp/4/183. 


Zaświadczenia otrzymują robotnicy, którzy ukończyli szko- 
lenie wewnątrzzakładowe w zakresie technologii wykonaw- 
stwa robót w okresie zimowym. Jeden egzemplarz otrzymu- 
je przeszkolony robotnik, kopia pozostaje u referenta szko- 
leniowego na budowie (zarządzie). 


8. Dziennik szkoły przodownictwa pracy — Бр/4/184. 


Dziennik zawiera dokumentację, związaną z prowadzeniem 
szkoły przodownictwa, a mianowicie: 


1) organizacja szkoły. W załączniku tym zawarte są dane 
informacyjne, dotyczące szkoły, zakreślone zadania 
i sposoby ich realizacji. 

2) organizacja robót. Warunkiem osiągnięcia zadań przez 
szkołę przodownictwa pracy jest zapewnienie jej frontu 
robót, zaopatrzenia w surowce i materiały oraz niezbęd- 
ną ilość sprzętu, maszyn i urządzeń. Powyższe dane na- 
leży dokładnie wynotować. 

3) programy szkolenia praktycznego i teoretycznego oraz 
plan szkolenia teoretycznego. 4 
Załącznik powyższy zawiera program zajęć praktycz- 
nych i teoretycznych w szkole przodownictwa. Program 
winien być zatwierdzony przez dyrektora zjednoczenia, 
na terenie którego organizuje się szkoła przodownictwa. 
Plan szkolenia teoretycznego zawiera chronologiczny 
wykaz wykładów lub pogadanek wygłoszonych przez 
konsultanta. 

4) umowa ze szkolącym i konsultantem. 

Umowę sporządza referent szkoleniowy w 3 egzempla- 
rzach, podpisuje dyrektor zjednoczenia, szkolący oraz 
konsultant. 

5) wykaz robotników szkolonych w szkole przodownictwa 
pracy zawiera ewidencję wszystkich uczestników szkoły, 
osiągane wyniki w wykonaniu norm pracy i uzyskiwa- 
ny zarobek w ostatnim miesiącu przed i pierwszym 
miesiącu po ukończeniu szkolenia. Wykaz powyższy słu- 
ży, jako podstawa do obliczania premii szkolącemu. 

6) NÅ liście obecności wykładowca odnotowuje freltwencję 
uczestników szkoły. 

7) Charakterystyka pracy brygady (zespołu). Załącznik 
wypełnia się w przypadku, gdy szkoła przodownictwa 
pracy prowadzona jest brygadowo. W rubrykach należy 
podać średnie wykonanie norm przez brygadę w mie- 
siącu poprzedzającym szkolenie, w okresie szkolenia 
oraz po zakończeniu szkolenia. 

8) Załącznik ten zawiera uwagi kierownika szkolenia za- 
wodowego, konsultanta oraz osób, wizytujących szkołę 
przodownictwa pracy, dotyczące warunków pracy szko- 
ły. W poszczególnych rubrykach winny być dokładnie 
odnotowywane wszelkie okoliczności, posiadające wpływ 
na przebieg szkolenia, wydajność pracy szkolonych jak 
np. awarie, przestoje, spowodowane brakiem materia- 
łów, przerwą światła, brakiem sprzętu itp. 

9) Wykres wydajności pracy poszczególnych brygad (ze- 
społów). W okresie trwania szkoły przodownictwa pra- 
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cy należy prowadzić systematycznie, wykres wydajności 
pracy poszczególnych brygad zespołów. W wykazie nie 
należy umieszczać dni wolnych od pracy, ponieważ tra- 
ci on wówczas na przejrzystości. W zależności od typu 
szkoły u dołu wykresu podaje się zespoły lub nazwiska 
szkolonych robotników. 

Protokół ustalenia ilości godzin, faktycznie przepraco- 
wanych przez uczestników szkoły, oraz ‘/о wydajności 
pracy. Protokół sporządzany jest komisyjnie, po zakoń- 
czeniu szkoły przodownictwa pracy. 

Wszystkie dokumenty, zawarte w dzienniku szkoły 
przodownictwa pracy zakłada i prowadzi konsultant 
szkoły, w pewnych przypadkach przy pomocy technika 
normowania lub obmiarów (zał. 5. 7, 10). Referent szko- 
lenia obowiązany jest systematycznie kontrolować, by 
dokumentacja szkoły przodownictwa pracy była skom- 
plietowana oraz prowadzona bieżąco. 


10 


= 


Dokumenty szkolenia wewnątrzzakładowego, wym. na 
wzorach 1—8 znajdują się na budowie (zarządzie), a po 
zakończeniu szkolenia przesyłane są z budowy (zarządu) 
do referenta szkoleniowego w zjednoczeniu. 


9. Sprawozdanie kwartalne z wykonania planu szkolenia 
wewnątrzzakładowego, wzór GUS — 2 — 8. 


Objaśnienia o sposobie wypełniania wzoru 2-8 podano 
w Instrukcji GUS Nr 39. 


10. Sprawozdanie kwartalne z realizacji pianu szkolenia 
wewnątrzzakładowego (Sz-1) Bp-4/168. 


Wzór wypełnia się wg instrukcji podanej na formularzu 
dla wewnętrznej kontroli szkolenia w zjednoczeniu. Jest on 
podstawą do sporządzenia sprawozdania Z-8. 


11. Kwartalny plan (operatywny) szkolenia wewnątrzza- 
kładowego — Вр/4/167, 


Wzór powyższy wypełnia się wg instrukcji podanej na 
formularzu. 


Załącznik 3/1 


reprezentowanym przez Ob. 
z jednej strony a Ob.......... 


zamieszkałym w 


z drugiej strony, pełniącym obowiązki 
w w/w zakładzie w Wydziale 
o następującej treści: 


$ 1. 


ера zwany dalej szkolącym zobowią- 
zuje się w okresie od dnia . Y. do dnia 
195... r. wyszkolić robotnika(ów) wy- 
mienionego we wstępie zakładu pracy. 


WW EADOCE sisa Fa Pu a a Un ка OK S a wass i Py ea Е И ОИ 


zwanego (zwanych) szkolonym(nymi) do wykonywania za- 
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, wodu (specjalności) 


regowania zgodnie z taryfikatorem dla 


$ 2. 


W ciągu 7 dni od ukończenia szkolenia odbędą się egzaminy 
przed zakładową komisją kwalifikacyjną, które stwierdzają, 
czy szkolony(eni) został(li) należycie przygotowany(ni) do 
wykonywania zawodu wymienionego w $ 1. 


8 8. 


Szkolenie odbywać się będzie w zakresie i trybie przewidzia- 
nym w zatwierdzonym programie szkolenia. 


8 4. 


1. Szkolący za przeprowadzenie szkolenia otrzymywać będzie 
od zakładu pracy wynagrodzenie za każdego szkolonego 
robotnika: 


a) stawkę za szkolenie w kwocie 


z dołu w ratach miesięcznych za miesiąc od 


oraz za miesiąc 


płatną po pomyślnym 


złożeniu egzaminów. 


b) premię za pomyślny wynik szkolenia w kwocie 
płatną po terminowym zakończeniu 
szkolenia, pomyslnym złożeniu egzaminów i wykonaniu 
pracuje(ją) 


szkolony(eni) robotnik(cy) norm pracy przynajmniej 


A. GE: zł 


przez wyszkolonego (brygadę w której 


w 100% w okresie od 


ооо К О О р К К КККК 11220 


2. Wypłaty wynagrodzenia, o których mowa w ust. 1 doko- 
папе będą w terminach najblizszych wypłat wynagro- 
dzenia wynikającego z umowy o pracę. 


3. W przypadku wcześniejszego zakończenia szkolenia wy- 
nagrodzenie o którym mowa w ust. 1 zostanie wypłacone 
w niezmniejszonej wysokości po pomyślnym złożeniu eg- 
zaminu przez szkolonego(ych) robotnika(ów) i wykonania 
przez szkolonego(nych) norm pracy przynajmniej w 100% 
w okresie 


4, W przypadku późniejszego zakończenia szkolenia dodat- 
kowe wynagrodzenie za przedłużony okres szkolenia nie 
przysługuje, natomiast kwota przypadająca za ostatni 
miesiąc szkolenia zostanie wypłacona po pomyślnym 210- 
żeniu egzaminów przez szkolonego(ych) robotnika(ów). 


$ 5. 


Szkolenie odbywać się będzie w czasie wykonywania przez 
szkolącego czynności w ramach zawartej umowy o pracę *). 
W okresie szkolenia szkolący będzie zwolniony od pełnienia 
czynności, wynikających z zawartej umowy o pracę 9). 


(podpis kierownika zakładu) 
Г. 
*) niepotrzebne skreślić 
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БОЛГО ХЭСНЫ ӨМ "FO Ea СТ 2 Załącznik 3/2 
Budowa (zarząd) Ы ат 

L KARTA EWIDENCYJNA NR ......... 195... r. 

Nazwisko i imię szkolonego +... et oe neia taniu тачаал 6. Data rozpoczecia szkolenia о. 

2. Przynależność organiz. 8®Жо1@пеңО-........... з... 7 Data zakonczenia: szkcieniaw 77777777 

3. Szkolenie odbywa się w zawodzie (specjaln.) .................. 8. Ocena Komisji Kwalifikacyjnej 4... 2 21 

д, Gwaii GRON as... na kategorie ........................ 9. Protokół NT ......... ZONA SE owa t... 195... r. 

5. Umowny okres trwania szkolenia od ......... 195... r. do 10. Kategoria zaszeregowana przed szkoleniem ............... 

MÓW Т 195... r. po szkoleniu ............... 

AWS Wsz naci Basa apail PGA Ki EJ O o ОЛОН т ИРГ 12. 
II. UMOWA z dnia ...................... 195... r. 

ШиБийо уа (дагаа) ЖЛЕ zobowiązuje się do szkolenia Ob. .............................. ОН 

ан. w okresie сабап о. 199 «гс ао ап „om maca... 195... T. 


2. Szkolenie odbywać się będzie na podstawie zatwierdzonego programu szkolenia. 


3. Szkolony obowiązany jest w okresie szkolenia do wykonywania pracy wskazanej przez instruktora i pod jego kie- 
rownictwem oraz do uczęszczania na wykłady teoretyczne, 


4. W okresie szkolenia szkolony pobierać będzie wynagrodzenie. 


5. W przypadku zatrudnienia przy pracy normowanej szkolony będzie otrzymywał wynagrodzenie wg faktycznego wy- 
konania norm. jednak nie niższe, niżby wyniosło w pkt. 4. 


6. W ciągu 7 dni od daty zakończenia szkolenia, szkolony zostanie poddany egzaminowi przed Zakładową Komisją 
Kwalifikacyjną w wyznaczonym przez Budowę (Zarząd) terminie. 


Т. W przypadku złożenia egzaminu z wynikiem pomyślnym Zakładowa Komisja wyda szkolonemu zaświadczenie stwier- 
dzające uzyskany zawód i kategorię osobistego zaszeregowania. 


8. Okres szkolenia wlicza się do czasu pracy w zakładzie. 


(podpis szkolącego) (podpis szkolonego) (podpis kierownika budowy (zarządu) 


ІП. DZIENNIK KONTROLI SZKOLENIA PRAKTYCZNEGO 


Ocena pracy 
Podpis szkolonego szkolonego przez 
szkołącego 


Uwagi kier. budowy 


a na Roj а ш i władz kontrolnych 


wg programu zlecenia 


Data 


Bp/4/161 
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RAE. НИАЕТ 085 сора Załącznik 3/3 


(Pieczęć zakładu pracy) 


PROTOKÓŁ EGZAMINACYJNY NR ............... 


Zakładowa Komisja Kwalifikacyjna, działająca na podstawie Zarządzenia Nr 77/Ogól. Ministra Budownictwa Przemysło- 
wego z dnia 6 listopada 1953 r. w sprawie zasad powołania i działalności zakładowych komisji kwalifikacyjnych oraz 


przestrzegania dyscypliny taryfikacyjnej, powołana przez Dyrektora БЕ... "A E ОКОЛО голоо 
APE pismem z dn. .................. 2пак 2-111... W składzie: 
1. Przewodniczący Komisji Kwalifikacyjnej Ob. west ata ыны 
2. Członkowie a) Wyznaczony przez kierownika zakładu 2 
stali: pracy pracownik inżynier - technik obuwia Жш а ТА Л олго WNE 
b) Przedstawiciel Rady Zakł. OBR ON aN MR o а оо ARA вовье 
3. Członkowie a) Prac. wyznacz. przez Kier. budowy na 
niestali: której robotnik pracuje ОБ, ME тиш. б... лыг... АК ЫЕ... O ИИИ 
b) Szkolący robotników poddających się | 
egzaminowi OB: ЭРЭР о A RZ ROA OE 
c). n n ОШОО КО КОЕ м КД шй isa ОБВОбЫНООО e СООК О ИО ОО 
ОШ „łk К о зл B а iw A ЖОО ООО О УО О оз RONA 
E) SSE Mr MESA. k... OK k T N OWE O ZOO RAA ЫТ ТКО КЕ ИЛИ 
PWK MOCZ PCO. ОВ анаа РА 
na podstawie przedłożonej dokumentacji szkolenia wewnątrzzakładowego, w dniu .............................. 195... г., przeegza- 
minowała ............ robotników zgłoszonychwprzeziszkolącEEONOE е przyznając im zgodnie 
z postanowieniami taryfikatora kwalifikacyjnego dla ........................ CZĘŚĆ сд. ды. s s Em DZIAŁ Е, Boz. 4... 
У oa O Ia тэ Ээ л nizej wyszczególnione kategorie osobistego zaszeregowania: 
Wynik Kat zaszeregowania Nr 
ia Nazwisko i imię Da ogólny przed po egzamin.| zaświad- Uwagi 
szkolonego urodzenia egzaminu Aaa (ЛОЛА) сеш : 


2 + 5 6 


Zakładowa Komisja Kwalifikacyjna stwierdziła, że niżej wymienieni robotnicy nie posiadają wymaganych taryfika- 


torem kwalifikacji w kat. zaszeregowania do której byli szkoleni i nie mogą być zaliczeni do absolwentów szkolenia 
wewnątrzzakładowego. 


Członkowie stali: Kierownik 
Członkowie niestali: Zakładu Pracy 


Przewodniczący 
Zakł. Komisji Kwalifik. 


Uwaga: 1 egz. tego protokółu winien być przechowywany w aktach komórki Szkoleniowej Zjednoczenia (Przedsiębior- 


stwa), drugi egz. w aktach tych jednostek organizacyjnych, które dokonują wypłat za szkolenie. 
Bp/4/181 
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SYSIEMSZKEOENIA О ОО ОК О Załącznik 3/4 


DZIENNIK KONTROLI SZKOLENIA TEORETYCZNEGO 


Ilość godzin 


Nazwisko í imię Nazwa 


kładowe przeprowadzonych Data Treść wykładu Podpis wykładowcy 
wykładowej wykładów przedmiotu 
1 | w. 4 ЕСЕ oru ЭЭГЭЭР"Ч 5 SW ME 


Вр. 4,162 


KONTROLA OBECNOŚCI 
Str. 2 zał. 3/4 


Nr karty 
ewiden- 


Nazwisko i imię 
szkolonego 


Objąśnienia: 


Obecny o, nieobecny —, usprawiedliwiony n-u, 
nieusprawiedliwiony ub-n, spóźniony uspr. s-u, 
spóźniony nieusprawiedliwiony sp-n. 
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Nazwisko i imię 
Miejsce pracy 
Miejsce zamieszkania 
Wykształcenie ogólne 
Wykształcenie zawodowe 


Jak długo pracuje w zawodzie 
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Załącznik 8/5 


ООР НАС ургаса уу innych instytucjach)... wawa aras a aa s WARE s 


Zawód wykonywany 


Серго ааг Кое е = ma о о ох ама 


Przynależność partyjna 


Erzynależźność/dORZWSZAWA лу EE AE тээн, EO раа шше A AN OE CORONA 


BOSiadanewodznaczeniawiewyróżnienia „om NY A M ORGA NAA NE NAWE 


Osiągnięcia zawodowe 


Czas 
szkolenia 


Podpis kierownika zakładu pracy Podpis szkolącego 
lub z jego ramienia opiekuna szkolenia 


Rodzaj szkolenia 


OCENA WYNIKÓW PRACY „SZKOLĄCEGO* Str. 2 zał. 8/5 


Ilość przeszkolo- Postawa 


Stosunek | Ocena wyników 


Иа R s 1 оао | гаг цан Шш 
КАПИК ил ТИЦ szkolonych | przez zakł. pracy 


5 


4 
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— 


КО О ОМК... ауса Жазны, Załącznik 3/6 


ZAŚWIADCZENIE 
У aa OTC urodzony 2-7 өс ти: НТИ 
а. о а ia ш КОК AA О лы т” DOWI aE Е ав оге 
zatrudniony w charakterze неона został przeszkolony w czasie od dnia ................................. 
(5) ЕЕЕ и Е ИИ т 22 о ео к АЙ 
(nazwa budowy zakładu pracy) 
zaknesiewiechnologii "wykonawstwa! robot Se OR EEE Sa л Жди... Ти з... азиат о MAE ананас та 


w okresie zimowym. 


КККК Л ЦОЛ СОН un apana... 195%..4г БЭ 2 
(miejscowość) = pepis 
ierownika budowy (zakładu pracy) 
Bp/4/183 
ZJEDNOCZENIE | З Załącznik 3/7 


BUDOWA ZARZĄD, 


DZIENNIK 
SZKOŁY PRZODOWNICTWA PRACY 


Bp/4/184 


> O N 


o © N Oo 
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Str 2. załącznika 3/7 A 


ORGANIZACJA SZKOŁY 


. Nazwa Budowy (zarządu) 


. Typ szkoły: 
. Kierunek szkolenia PE e ЕЕ. Ре 
. Cele szkoły: 
a) 
R. || MEEN NN" CENE ROW х. 
ролийг... EZM ТЭРЭЭР”. 
С = EE OE о 
. w/w cele zostaną osiągnięte przez: 
BUK „ише е 2: Эг MRI ME A YA A КЕКЕ Pea 
b)... 
c) ° = Е ёс 
d) 
. Okres szkolenia. ! “= ig аа GZ PE р 
‚ Szkolący SAME eT. MA 
. Konsultant szkoły ........ ! И т 
. Ilość szkolonych. ..... тот: ORNE Жо: „W еее brygadach/zespołach 


Nr 2 
ORGANIZACJA ROBOT 

JE Stanowisko TObÓCZE imsmisasiitiverssrisaranarroresi йөз нө гү йүрек өнөөр srog: sas ETA: ко t ннн 

2 Obsada personelu. inżstechniCZNEBO Ж... „анкете нна ининин: 

GA Mechanizacja Е.а maru a za a PO AE Сй... ЛЕ amta an ae СИИИ 
a). = 
b)... = 
c) e s ог... ӨМ, SE YE И E Е WRA... = 

рте пате сае Ru DEPPA MERA U. GS. шиж ылу. PA дага м = 
ЄЙ CENE ТЭ а в ЗЬ ИИС PON ="... 
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Program szkolenia praktycznego 


1. Szkoła wykonywaćbędzie:.. eru runnen a oai a A аа 


Program szkolenia teoretycznego 
SZERSZE e 


Lp. Tem a ty ka 11086 godzin 


Plan szkolenia teoreiycznego 

м 

Te ш а ty Ка Nazwisko i imię 
prowadzącego 


— ——— LR BRENNA LLL0DDLDLD()DD)J  r—M- —.—. n n Tss_r n 


Nr 19(90) poz. 119 BIULETYN MINISTERSTWA BUDOWNICTWA PRZEMYSŁOWEGO Str. 43 
ЕЕ: 


і Š 2 Ї 7 
(pieczeé zakładu) str. 4 załącznika 3/ 


pi Załącznik Nr 2 do zarządzenia 
| Nr 3708 Ministra Budownictwa 
Przemysłowego z dnia 20 czerwca 


| 1953 roku. 
| UMOWA 
Duk EEN MA 195..г. pomiędzy zakładem pracy ewent (nazwa) reprezentowa- 
Кый przez Ob uwaza z ЖОО Оу z jednej strony i Ob. ......... еее waza ka ннн zatrud- 
| ЭМ МӨН ie о и то ЭЙ ha stanowisku ..... ул жуш зз Ж ол алалар zwanym w dalszym 
pasu szkolacym onaz Ор zatrudnionym w Dziale ...... еее 
и АПОӨМЛЗЕШ ©... у.н... са naa WS ооо елет zwanym w dalszym ciągu konsultantem, z drugiej strony, została zawar- 
ta umowa o następującej treści: 
5 1. Szkolący przy pomocy konsultanta zobowiązuje się w okresie od dnia ........................... доа ЖАСИ 
w ramach programu szkoły przodownictwa pracy przeszkolić ............... (ilość) robotników wymienionych w załączniku do 
niniejszej umowy w zakresie wykonywania według przodujących metod tj. ......................-...- następujących czynności 
OBO Roam w zawodzie „atamana KAWA En И... tak aby po przeszkoleniu wymienieni 
] robotnicy zwiększyli wyniki pracy w zakresie ............................., АРИЯ ama 9/0, tj. uzyskując wzrost 
WYKONANIA 2.................. domowe! 


8 2. Konsultant zobowiązuje się do udzielania szkolącemu pomocy i wskazówek teoretycznych oraz do opracowania 
wspólnie ze szkolącym programu i planu zajęć i przeprowadzenia szkolenia zgodnie z postanowieniami $ 1. 


$ 3. Szkolenie odbywać się będzie przynajmniej ............ razy w tygodniu i w zakresie szkolenia wyniesie około ......... 
godzin wykładów i zajęć poza godzinami (w godzinach pracy) wynikającymi z umowy o pracę szkolącego i konsultanta. 


8 4. Szkolący za przeprowadzenie szkolenia otrzyma następujące wynagrodzenie: 


1) wynagrodzenie za szkolenie w kwocie ............... zł za każdą godzinę szkolenia i zajęć płatną po zakończeniu 
szkolenia, 


2) premię, której wysokość uzależniona jest od zwiększenia wyników uzyskanych przez każdego szkolonego w zakre- 
sie (kierunku) szkolenia. 


Wysokość premii ustala się na: 


Яу A. 9/9 nadwyżki uzyskanego zarobku przez każdego szkolonego wskutek poprawy wyników w okresie 
jednego (pierwszego) miesiąca po zakończeniu szkolenia w stosunku do miesięcznego zarobku przed szkoleniem 
(bez dopłat za godziny nadliczbowe i innych dodatków stałych); 

AMEA zł za poprawienie wyników o ......... \ w zakresie 


Przy poprawieniu wyników w większym lub mniejszym stopniu premia ta ulega proporcjonalnej zmianie. Wyżej usta- 
lone premie (pkt. 2 lit. a) b) nie mogą przekraczać 100 zł za jednego wyszkolonego. Indywidualne miesięczne wyniki i wy- 
nagrodzenie szkolonego przed rozpoczęciem szkolenia (bez dopłat za godziny nadliczbowe i innych dodatków stałych) 
zostały wymienione w załączonym wykazie. Premia wypłacana będzie po ustaleniu miesięcznych wyników po zakoń- 
czeniu szkolenia. 


$5. Konsultant za pomoc w przeprowadzaniu szkolenia otrzyma następujące wynagrodzenie: 
a) wynagrodzenie za pomoc w prowadzeniu całej szkoły przodownictwa pracy w kwocie ........................ 21 
b) premię za każdego przeszkolonego w wysokości ............ 0% premii obliczonej według zasad ustalonych w $ 4 pkt. 2. 


$6. Wypłaty wynagrodzeń, o których mowa w $$ 4 i 5, dokonywane będą w terminach najbliższych wypłat wyna- 
rodzenia za pracę. 


(podpis szzolaceso) (podpis konsultanta) (podpis dyrektora) 


| оос цн эээ 4 
5 
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WYKAZ ROBOTNIKÓW SZKOLONYCH W SZKOLE PRZODOWNICTWA PRACY 


Ý 
Wyniki szkolenia w miesiącu 
Lp. Nazwisko i imię Zawód Kat. БЕН a 7) РА Wynik 
Ф wyk. % wyk. szkolenia 


zarobek zł/godz. zarobek zł godz. 
normy | normy 


=. i A R Z RA a 2) ЗМИЕВ M. MA PZN M АЕ 
| 
| 
1 
( 
| 


LISTA OBECNOŚCI 


> 


Lp. Магни s | ñanka JE | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | JE 10111213 14 1516 17118119 20121122232 25|26|27 28 29,30|31 
——I—rurIraaraa Е, ЗЫ В НН В БЕШ И ТЕНИ НО БИНЕ В АН A ШШ ИШЕН ИШЕ 


CHARAKTERYSTYKA PRACY BRYGADY (ZESPOŁU) 


przed szkoleniem w okresie szkolenia po zakończeniu szkolenia 


ZZ. на O шинжин” 


za czas od dnia ....................... AR: za czas od dnia ......................Д za czas od дпіа .............................. 
“ЛА оосо СООО ССОО оао ааа хоо со Ruana л 
wg zleceń В2-2 wg zleceń В2-2 wg zleceń BZ-2 
średnia wydajność ..................... 9/0 średnia wydajność ...................., 8/9 średnia wydajność ..................... UA 
normy normy normy 

Jakość wykonania Jakość wykonania 


Jakość wykonania 


—  ——  ————— F 


TECHNIK NORMOWANIA TECHNIK OBMIARU KIEROWNIK BUDOWY 


KIEROWNIK SZKOLENIA KONSULTANT SZKOŁY 


ZAWODOWEGO 
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Uwagi kierownika szkolenia zawodowego dotyczące warunków pracy szkoły 


a па 
Data Treść Podpis 


Uwagi konsultanta dotyczące warunków pracy szkoły 


Data Treść Podpis 


a А 


Uwagi wizytującego szkołę przodownictwa pracy 


Data Treść Nazwisko i imię 
oraz stan służb. 
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WYKRES WYDAJNOŚCI PRACY POSZCZEGÓLNYCH BRYGAD (ZESPOŁÓW SZKOŁY) 


Kolejne daty dni pracy od dnia ... dosdniaz="me=" hem"... areren Brrr, 
НТ” WIE FEST" | WT PERON [R ор 22118717 погір 
1 tydzień iV_tydzień V tydzień VI tydzień 
| 1 AGF АТИ АБТ I 
| | | 340 
= ША 221-21-1251:15-1-1-1-127 (ыг k ш үг zaje: —————————F- 
| | | 320 
| ЧИЕ 300 
| J kas 280 


260 
240 
220 


Wyjaśnienie: 5 
Str. 8 załącznika 3/7 
PROTOKÓŁ 

ustalenia ilości godzin, faktycznie przepracowanych w okresie od dnia ........................... Чаща 8 282 0 6 701210 195... т. 

przez uczestników Szkoły Przodownictwa Pracy. 

DNIA Rud 195 19 navBldowie/Zarządzi EGW taaa AA EE ER EEEE TE A > komisja w składzie: 
EONS Ultan SZK OIVO NE AR WN PA A гар t ЛА ОЛ ло ONE OE 
АСКО су Шоо КЖК PO EFS ы A И ROA PRN 
80 КӨСПҮТ inórmoWania Ороо Са. 
СЭХЭЭН Szkol атса Вич аг Ор mi шк. л шин укш. AAAA NAP AA НЫЕ о. 

КД оресирвсртгеазцтауул сеа БО БИ NE AA шужо Л25100:09:07205-02022202-090025-057050088100000-1000 

przedstawiciela Rady Zakładowej ob. ..................................- И 

| шш? боШ арал босоо ДЛТ КОТ EEA оосо оопа аллага oy 0:00010000200002010920707000027570084002000 

ustaliła faktyczną ilość przepracowanych godzin i procent wydajności pracy w M-CU ........................ 195... r. niżej wym. 


robotników, uczestników szkoły. 


11086 godzin 
Lp. Nazwisko i imię Kat. Е - Zarobek % wykonania 
K.N.S.J. Faktycznie miesięczny normy 
ОТУМ ЛЕСИ у... шл SP К ошо 
ВЕТО W ЛЕСИ ni YES сыр 
ВОН W MEC е 
1 


Referent Szkol. Zaw. Teehnik norm 8rkolney Konsultant Szkoły 


Ez Wzór 52-1 Załącznik 3/8 


EOROCZEBIE з-с... a ий 
SPRAWOZDANIE 
z realizacji szkolenia wewnątrzzakładowego za kwartał ............ 185 0: 
готик szkolenia) (Kierownik zatrudnienia) (Dyrektor) 
ЗИВИМ ОРОН ГОМО PO R AAA 195... r. 


INSTRUKCJA DO WYPEŁNIANIA WZORU 827-1 
Część I — ogólna 


1. Zjednoczenia (przedsiębiorstwa) dla potrzeb własnych i kontroli wyników szkolenia sporządzają sprawozdanie we- 
wnętrzne wg drugostronnego wzoru. Dane ze sprawozdania są podstawą do sporządzenia sprawozdania na wzorze 
Z-8GUS. 


Część II — szczegółowa 


rubr. 2 — w układzie wg zawodów należy wpisywać kolejno nazwy zawodów, objętych szkoleniem wg nomenklatury, 
przyjętej w obowiązującym taryfikatorze. 


rubr. 3 — podać liczbę absolwentów od początku roku (bez bhp). Na liczbę tę składają się absolwenci z poprzednich 
kwartałów danego roku oraz absolwenci uzyskani w kwartale sprawozdawczym. (rubr. 7). 


rubr. 4 — wpisać absolwentów w zakresie wyuczenia podstawowego zawodu, uzyskanych w poprzednich kwartałach 
danego roku oraz absolwentów podanych w rubr.8. 


rubr. 5 — wpisać dane z kwart. planu operatywnego z którego jest składane sprawozdanie. 
rubr. 6 — podać liczbę szkolonych w wyuczaniu zawodu podstawowego planu operat. 


rubr. 7 — należy podać ogólną liczbę uzyskanych absolwentów (wyuczenie zawodu i podwyższenie kwalifikacji) w kwar- 
tale sprawozdawczym. 


rubr. 8 — należy podać liczbę uzyskanych w kwartale sprawozdawczym absolwentów w zakresie wyuczenia podstawo- 


wego zawodu , 


rubr. 9 — należy podać liczbę uzyskanych w kwartale sprawozdawczym absolwentów w zakresie wyuczenia drugiego 


i dalszego zawodu . 


rubr. 10 — podać ogólną liczbę absolwentów w rubr. 11, 12, 18 i 14. W rubr. 10 figurują absolwenci szkolenia, którego 
ukończenie wpływa na zmianę kategorii zaszeregowania (kursy prod.-techniczne oraz techminimum). 


rubr. 11, 12, 13, 14 — W rubr. tych należy podać liczbę absolwentów w zależności od tego do której kategorii zostali 
zaszeregowani w wyniku egzaminów. 


rubr. 15 — podać liczby absolwentów, którzy ukończyli kursy szkolenia, nie wpływające na zmianę kategorii osobistego 
zaszeregowania. W rubr. tej należy również podawać prac. umysł. (np. techników obmiarów, wystawiają- 
cych zlecenia robocze). 


rubr. 16 — podawać liczbę absolwentów uzyskanych w szkołach przodown. pracy. 


rubryka: „Ogółem“ — w rubr. „Ogółem“ należy podawać wyniki uzyskane z podsumowania — danych, dotyczących po- 
szczególnych zawodów (poz. 1 — 25). Rubryka „W tym robotników“ obejmuje tylko absolwentów-ro- 
botników 


UWAGA: Za absolwentów należy uważać tylko tych robotników lub prac. umysłowych, na których zjednoczenia prze- 
ślą do Centr. Zarządu odpisy protokółów Komisji Egzaminacyjnej (kwalifikacyjnej). 
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(nazwa jednostki opracow. płan.) 


PLAN OPERATYWNY SZKOLENIA WEWNĄTRZZAKŁADOWEGO 
NAME kwartał 1955 r. 


(Kierownik zatrudnienia) (Kier. planowania) (Dyrektor) 


Uwagi: Zatwierdzam: 


Data wama ONA A 


INSTRUKCJA 


do wypełniania wzoru operatywnego planu szkolenia wewnątrzzakładowego 


Część I — ogólna 


1. Operatywny plan szkolenia w/zakładowego opracowują zjednoczenia (przedsiębiorstwa) wg wytycznych Departamen- 


tu 


Zatr. i Płac z dn. 8.XII.1954 r. w sprawie zasad operatywnego planowania na r. 1955 w zakresie szkolenia w/zakła- 


dowego. 


2. Zjednoczenia (przedsiębiorstwa) sporządzają plan operatywny wraz z podkładkami na budowy kluczowe w 3 egz. 
z których 2 przesyłają do właściwego Centr. Zarządu w terminie do dnia 5 ostatniego m-ca przed kwartałem plano- 
wanym, 3 egz. pozostaje w aktach. 


3. Centr. Zarządy zatwierdzają nadesłane plany zjednoczeń (przedsiębiorstw) i sporządzają plan zbiorczy w 2 egz. 
w układzie wg zjednoczeń i w przekroju zawodów, z których 1 egz. wraz z kompletem planów zjednoczeń (przedsię- 
biorstw) i podkładkami budów kluczowych przesyłają do Dep. Zatr. i Płac w terminie do 15 ostatniego m-ca przed 
kwartałem planowanym. 


rubr. 


rubr. 
rubr. 
rubr. 
rubr. 
rubr. 


rubr. 


rubr. 


rubr. 


rubr. 


rubr. 


rubr.: 


Cześć II — szczegółowa 


2 — w układzie wg zawodów należy wpisywać kolejno nazwy zawodów, objętych szkoleniem wg nomenklatury, 
przyjętej obowiązującym taryfikatorem. 


3 — wpisać ogólną ilość przewidywanych absolwentów w kwartalnym planie dyrektywnym (bez bhp) 
4 — wpisać ogólną sumę rubryk 5, 6, 7. 

5 — wpisać liczbę przewidywanych absolwentów w zakresie wyuczenia zawodu podstawowego . 

6. — wpisać liczbę przewid. absolwentów w zakresie wyuczenia drugiego zawodu. 

7 — wpisać ogólną sumę rubryk 8, 13, 14. 


8 — wpisać ogólną sumę rubr. 9, 10, 11, 12 w rubr. 8 figurują przewidywani absolwenci szkolenia, którego ukoń- 
czenie wpływa na zmianę kategorii zaszeregowania (kursy prod.-techn. oraz techminimum) 


9, 10, 11, 12 — w rubrykach tych należy podać planowaną ilość uzyskanych absolwentów w poszczególnych kate- 
goriach zaszeregowania. 


13 — podać liczbę przewid. absolwentów, którzy ukończą kursy szkolenia, nie wpływające na zmianę kategorii 
osobistego zaszeregowania. W rybryce tej należy podać również prac. umysłowych (np. techników obmiarów, 
wystawiających zlecenia robocze). 


14 — należy wpisać liczbę absolwentów w szkołach przodownictwa pracy. 


15 — należy umieszczać ewent. wyjaśnienia np. podawać zawód podstawowy przy wyuczeniu drugiego zawodu. 
(Przykład: w rubr. 2 zawód tynkarz, przewiduje się wyuczenie drugiego zawodu 10 robotn. w rubr. 15 odno- 
towuje się wówczas zawód podstawowy wym. robotn. np.: w tym 7 murarzy i 3 cieśli). 


„Ogółem* — w rubr. „Ogółem“ należy podać wyniki uzyskane z podsumowania danych, dotyczących  poszczegól- 
nych zawodów (poz. 1 — 25) z wyszczególnieniem robotników. Powyższe rubryki należy wypełniać także 
w planach wg jednostek organizacyjnych. 
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WYKAZ OBOWIĄZUJĄCYCH FORMULARZY 


on 


> 


-4 


° 


12 


13 


14 


15 


Nazwa wzoru Symbol 
200 3 
Karta ewidencyjna pra- | Bp/8/ 
cownika dla akcji so- 
cjalnej 
Skrypt dłużny Bp/8/18 
Kwitariusz przychodowy | CWD- 
Rb 2 
Lista potrącanych od- | Bp/8/26 
płatności 
Raport kasowy CWD- 
Rb 3 
Polecenie wyjazdu służ- | CWD- 
bowego os 41 
Lista płatnicza CWD- 
Rb 5- 
5d 
Księga — Dziennik — | CWD- 
Główna Rb 6- 
6d 
Karta CWD- 
dochodów Rb-16 
należności Rb-17 
rozchodów Rb-18 
Karta materiałowa ilo- CWD- 
ściowo - wartościowa Rb 11 
Karta materiał. ilościo- | CWD- 
wa Rb 12 
Księga inwentarzowa CWD- 
Rb 14 
Nota księgowa CWD- 
Rb 13 
Sprawozdanie o docho- | CWD 
dach budżetowych Rb 27 
Sprawozdanie o wydat- сур 
kach budżetowych Rb-28 


w zakresie zagadnień socjalnych 


Załącznik Nr 4 


Wystawia Ilość Otrzymuje Podstawa Uwagi 
egz. prawna 
е У 4 5 6 7 8 
referat socjalny 1 Przeznaczona Wytyczne zał. 4/1 
В do prowadzenia 
budowy - zjedno- na wewnętrzne akcji socjalnej 
i Dep. 2аїг. i Płac 
czenia potrzeby ZP/4/PS/4,31/52 
z dn. 10.IV.52 r. 
Zobowiązanie pra- 1 — Š zał. 4/2 
cown. do potrąc. 
należności za ko- 
rzystanie dzieci z 
urz. socjalnych 
Ref. socjalny bu- 2 wpbłacający ko- Monitor Polski 
dowy — zjedno- pia w ref. soc- A-101 z 17.XII. 
czenia jalnym 1951 r., poz. 147 
> 1 Przeznaczona R czne. Ç wykonanie 
o ro 
na wewnętrzny | akcji socjalnej we własnym 
użytek ZPJi/PSjajstjs | zakresie 
z dn. 10.IV.52 r. zał. 4/3 
St. księgowy akcji 1 = Monitor Polski 
socj. w zjednocze- A-101 z 17.XII. 
niu 51 r. poz. 1477 
Ref. socjalny zjed- 1 Delegowany z 
noczenia pracownik 
st. księgowy 
2. 2 St. księgowy 
akc. socjal. 
ref. 506). 
St. księgowy akc. 1 a 
socj. w zjednocze- 
niu 
” Ministerstwo 
1 
1 
2 
St księgowy akc. 1 = 
soc. w zjednocze- 
niu 
magazyn inten- 1 — 
dent urządz. socj. 
st. księgowy akc. 1 — R 
soc. w zjednocze- 
niu 
$ 2 — m 
St. księgowy akc. 2 Zjednoczenie " 
soc. w zjednocze- Ministerstwo 
niu 
" 2 > " 


од ИЕ ст. _ 
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1 2 PZ 4 | 5 6 | 7 | 8 
16 | Bilans St. księgowy 2 Zjednoczenie Monitor Polski 
akc. socjal. Ministerstwo A-101 z 17.XII. 
w zjednoczeniu 1951 r. poz. 147 
17 | Sprawozdanie jednost- | Zd-5 Wypełnia kier. 5 W-ł Zdrowia Instrukcja 79B 
kowe żłobka PRN, Zjedn. GUS 
Centr. Zarz. 
Ministerstwo 
18 | Sprawozdanie zbiorcze z | 24-12 Centralny Zarząd 6 GUS, W.K.P.G. 4 
wykon planu żłobków i Zarz. Сі. Zw. 
stałych Zaw., Dep. Za- 
trud. i Płac. 
19 | Sprawozdanie jednost- | K-1-d wypełnia kier. A W-ł Oświaty < 
kowe przedszkoli PRN Zjedn. 
C. Zarzad 
Ministerstwo 
20 | Sprawozdanie zbiorcze | K-2-d Centralny Zarząd 6 GUS. W.K.P.G., z 
przedszkoli Zarz. Gł Zw. 
Zawodowego 
Dep. Zatr. i 
Płac 
21 | Sprawozdanie jednost- | K-19-4 | Wypełnia kierow. | 6 WOŁOWA a 
kowe świetlica z dożyw. świetlicy PRN _ Zjedno- 
czenie, CZ Mi- 
nisterstwo 
22 | Sprawozdanie świetlic z | К-20-4 | Centralny Zarząd 6 GUS, W.K.P.G 
dożyw. Zarz. Сї Zw. 
Zaw. Dep. Za- 
trud. i Płac 
23 | Sprawozdanie jednost- | K-38-d Wypełnia kier. 11 Zjeałóczenie, p 
kowe i zbiorcze z kolonii Kolonii, Zjedno- W-ł 
i półkolonii, i dzieciń- czenie, Oświaty PRN, 
ców wiejskich C. Zarząd Centr. Zarząd, 
Ministerstwo, 
G.U.S. 
W.K.P.G. 
Zarząd Gł. Zw. 
Zaw. 
Załącznik Nr 4a 
OBJAŚNIENIA 


о sposobie wypełniania i obiegu formularzy w zakresie zagadnień socjalnych. 


Komórki socjalne zobowiązane są prowadzić karty ewidencyjne, skrypty dłużne, kwitariusze przychodowe oraz listy 
potrącanych odpłatności. 

Inne wzory wewnętrzne i sprawozdawcze jednostkowe i zbiorcze, ustalone w Monitorze Polskim A-101 z dnia 17.ХП. 
1951 r. i instrukcją Nr 79 B Głównego Urzędu Statystycznego obowiązują: st. księgowych przedsiębiorstw prowadzących 
urządzenia socjalne oraz żłobki, przedszkola, świetlice z dożywianiem, kolonie. 


1. Stronę pierwszą „Karty ewidencyjnej" wypełnia nowoprzyjęty do pracy pracownik — uzupełnia komórka socjalna, 
która prowadzi również stronę drugą „wykaz wypłacanych należności za korzystanie dziecka pracownika z urządzeń 
socjalnych“. Aktualizowane karty ewidencyjne ułatwiają komórkom socjalnym przeprowadzanie różnych akcji socjal- 
nych jak np. choinki noworocznej, akcji kolonijnej, umieszczenia dzieci w żłobkach i przedszkolach oraz przy urzą- 
dzaniu wycieczek świątecznych dla pracowników i wydawanie przez Rady Zakł. skierowań na wczasy wypoczynkowe. 

2. Skrypt dłużny podpisuje pracownik z chwilą zakwalifikowania dziecka do korzystania z urządzenia socjalnego i jest 
przechowywany w komórce socjalnej. 

3. Asygnaty z kwitariusza przychodowego wystawia komórka socjalna przedsiębiorstwa (zjednoczenia). Są one pokwito- 
waniem za wypłaconą przez pracownika należność za korzystanie dzieci z usług socjalnych. 

4. Prowadzenie przez komórkę socjalną zbiorczych list potrącanych odpłatności (z kwitariusza przychodowego) ma na 
celu kontrolę potrącania odpłatności i terminowego przekazywania na konta jednostek budżetowych. 

5. Odnośnie pozostałych wzorów, wypełnianie i obieg obowiązuje w myśl instrukcji zawartych w Monitorze Polskim 
A-101 i instrukcji Gus. 
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Załącznik 4/2 


W związku z zakwalifikowaniem syna, сӧгҜі ..... ун ен GOA im zobowiązuję się 
wnosić opłatę w kwocie zł ............ олени ue dami dowe oni w terminie do 10 każdego miesiąca do 
У о Ооо Q n 2 ВВ 


(nazwa zakładu pracy i adres) 
O ewentualnych zmianach w dochodzie rodziny, które miałyby wpływ na ustalenia wysokości odpłatności zobowiązuję 
SIĘSZAWISdOMIE о a ШЫНЫ 


Zgadzam się na potrącenie odpłatności na liście płacy. 


(Podpis) 
Bp/8/18 
Załącznik 4/3 
WYKAZ 
potrąceń odpłatności rodzicielskich przy liście płacy za 1-6 ........ a. 155 za korzystanie dzieci z urządzeń 
socjalnych. 


ОО 


Imię dziecka 
korzyst. 


Dla kogo potrącono 
odpł. i Мг konta banku 


Urządzenie 
socjalne 


Lp. Nazwisko i imię 
pracownika 


Bp/8/26 


Załącznik Nr 5 


WYKAZ OBOWIĄZUJĄCYCH FORMULARZY 
w zakresie kwater robotniczych 


р. Nazwa wzoru Symbol Wystawia Ilość Otrzymuje Podstawa Uwagi 
egz. prawna 
1 Karta Magazynowa CWD magazynier 1 Instrukcja Wzór w/g in- 
GM-1 o gosp. ma- strukcji 
gazynowej 
2 Skierowanie na zamiesz- Bp/8/15 pracownik upo- 2 kier. hotelu 
kanie w hotelu robotni- ważniony przez 
czym kierownika budo- 
wy 
3 Karta kwalifikacyjna na Вр/8/18 lekarz zakładowy 1 kier. hotelu Wykonanie we 
zamieszkanie w hotelu ośrodka własnym 
robotniczym zakresie, zał 5/2 
4 Karta ewidencyjna za- Bp/8/14 kier. hotelu 1 = zał 5/3 
kwaterowanego wraz 2 
kartą wyposażenia. 
5 Kasa przyjmie Kp CWĄ kier. hotelu 2 korzystający | przepisy Wykonanie we 
Fin 4 z noclegu finansowe własnym za- 
kresie, zał. 5/4 
6 Karta ewidencyjna ho- Bp/8/16 kier. hotelu 2 Zjednocze- 
telu robotniczego nie i CZ 
7 Wykaz · zakwaterowa- Bp/8/17 kier. hotelu 1 Zjednocze- Wykonanie we 
nych w hotelu robotni- nie własnym za- 
czym | kresie zał. 5/5 
załącznik Nr 5a 
OBJAŚNIENIA 


w sprawie wypełniania i obicgu formularzy w zakresie kwater robotniczych. 


1. Karta magazynowa — wzór CWD-GM-1, prowadzona jest w zarządzie hotelu robotniczego w 1 egzemplarzu przez 


magazyniera lub osobę upoważnioną (o ile nie ma etatu magazyniera). 4 


2. Skierowanie na zamieszkanie w hotelu robotniczym — Вр/8/15. Wystawia się w 2 egzemplarzach (przez kalkę). 
B!oczki skierowań muszą być numerowane. Skierowanie do zamieszkania w hotelu robotniczym wystawia osoba upo- 
ważniona przez kierownika budowy. Skierowanie jest podstawą do zakwaterowania w hotelu robotniczym, po stwier- 
dzeniu stanu zdrowia przez lekarza. 


3. Kartę kwalifikacyjną na zamieszkanie w hotelu robotniczym — Bp/8/13 — otrzymuje skierowany do hotelu robotni- 
czego z zarządu hotelu robotniczego w celu zbadania przez lekarza. Na karcie tej lekarz stwierdza, czy stan zdrowia 
skierowanego do hotelu pozwala na zamieszkiwanie w hotelu robotniczym. 


4. Kartę ewidencyjną zakwaterowanego wraz z kartą uposażenia — Bp/8/14 prowadzi zarząd hotelu robotniczego w 1 
egzemplarzu. Karty ewidencyjne ułożone alfabetycznie służą jako kartoteka zakwaterowanych. Na karcie prowadzi 
się równocześnie ewidencję wyposażenia zakwaterowanego w sprzęt hotelowy. 

5. Kasa przyjmie (wzór CWD Fin. 4) wystawia się w 2 egzemplarzach (przez kalkę). Służy jako pokwitowanie za ko- 
rzystanie z hotelu robotniczego dla osób nie uprawnionych do korzystania z zakwaterowania bezpłatnego. 

6. Karta ewidencyjna hotelu robotniczego — Bp/8/16, zna duje się w Zjednoczeniu i Centralnym Zarządzie . 

IKartę ewidencyjną wypełnia w 2 egzemplarzach zarząd hotelu robotniczego jednorazowo po otwarciu hotelu i prze- 
syła do Zjednoczenia. Zjednoczenie 1 egzemplarz przesyła do Centralnego Zarządu . 


7. Wykaz zakwaterowanych w hotelu robotniczym — Bp/8'17 sporządza kierownik hotelu i przesyła do Zjednoczenia do 
Oddziału socjalno-kwaterunkowego w celu dokonania obciążeń. W wykazie podaje się czasokres i ilość dni za- 
mieszkiwania w hotelu w danym miesiącu. 


4 
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Załącznik 5/1 


ХӨР ТЭ ЭЛ ВИ ТОО ANIA Тоз т 
Kierownik Hotelu Rob. Bud. М e 
Мо ол 
ul, ЫА МНН E 
SKIEROWANIE 

na zamieszkanie w hotelu robotniczym 
R. R EOT Ao т urodzony 011:2::5:5:777--2 77530 ТЇЙ Б aa a Naa Ni? ТЕТ r. zamieszkały 
о СО zatrudniony W сене na budowie Nr ............ zosłege z Че е 195741 


skierowany do hotelu robotniczego celem zakwaterowania. Skierowanego należy zameldować па okres tymczasowy. 


W terminie 3 dni skierowany winien poddać się oględzinom i badaniom lekarskim oraz przedłożyć świadectwo zdrowia. 


Stempel i podpis kierującego 


Uwaga: Wypełnia osoba upoważniona przez kierownika budowy. 


Bp/8/15 

Załącznik 5/8 

KARTA KWALIFIKACYJNA 
Чо zamicszkania w hotelu robotniczym (według stanu zdrowia) 

Nazwisko imię pracowRikA а кишин зз. WIE Е со020с рл 
удере a, (o a ШЫНЫ ds ao M ЖЫКЫ НН ЕИ Wa ata AA 
еЗ Ое О оо оо И 
еси ПАСВА ТОА о ан zamieszkiwać w hotelu robotniczym. 


(podać słownie może czy nie może) 


podpis i pieczątka lekarza 


Bp'8/13 


Str. 58 BIULETYN MINISTERSTWA BUDOWNICTWA PRZEMYSŁOWEGO Nr 19(90) poz. 119 
еы PA 0 EE W “e ZADAR YE НЕ | RDZA 000006 


Załącznik 5/3 


Pieczęć hotełu 


Barak NP 22266 эт Ia 
KARTA EWIDENCYJNA ZAKWATEROWANEGO Salar а 
ВОО М. woo EZ 
Ka Сагат оа епо Иб e уул. a N 
nazwisko i imię 
В ОДОЖ” ROZ оа кеек еее 15596 Tarcie: o O ku Py PE odd AK 
Data przybycia do hotelu ........................ ЗОРУ И ишкс AM WOM СН ОИ Nr skierowania .......... 
miejsce stałego zamieszkania 
zameldowany апа. н EDNKsiązkiWnieEldUNkOWEJ Sma Ж. Муны aaa mia A e 
Wymeldowany dnia о.е m Data odejścia z hotelu ............................................... а, ИВЕТ, “ал 
АТЕИСТИ а ROW Л наа нее. о са Воо. 
Вр/8/14 
WYPOSAŻENIE 


Nazwa 17"73,2:27:2 
przedmiotu mag. 


Zobowiązuję się zwrócić wyposażenie w stanie nieuszkodzonym i wyrażam zgodę na potrącenie mi z poborów równo- ` 
wartości powstałej szkody w kwocie ustalonej przez Komisję powołaną przez Radę Zakładową 


podpis pracownika — lokatora 
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NEGNOCZENIE 2! 227727 72012000) 


Załącznik 5/4 


Pontralny яагаа. 


8. 


P Adres Hotell тэл О 


Бодғај Һоеіц (теѕкі — хей)... рс сЛс702Й-11-02 252020: 
Rodzaj budynku (drewniany, murowany, stały, półstały, tyMCZASOWY) ....... еее НА 


11056 miejsc w hotelu ..... шины n ЙО ОИЫН Өр ааз йш: аы КЕШЕ СОСЕ 


5. Ilość zakwaterowanych (ogólna ilość, w tym mężczyzn, kobiet, młodzieży) ....... еее нения “ 


10. 


Bl, 


12. 


13. 


14. 


15. 


‚ Powierzchnia ogólna hotelu .................. енота ын нкан нна кык КК ky dow s dk Нине нение 


Urządzenia socjalne (jakie) ......... инь ниюииньи ena змиче ыраны ааа Кыны ИАА ТОННИ НАНО ИАТА АРАС 


” Pumkty żywienia zbiorowego аео 


Punkty usługowe (jakie) йуз... asas saa iss urnana акый АКД s ys Ñ B sis Vis w wass a sas ss sn о КШ oe ранен Re ae aoi o Gao СШ 


Urzadzenia przeciwBożarowe Мае 
Urządzenia lecznicze i opieka lekarska (ambulatorium, izołatki, lekarz, sanitariuszka) ................. нне ч.. 


Urządzenia kulturalno-oświatowe i sportowe (świetlice, biblioteki, radio, radiowęzeł, boiska, sprzęt sportowy itp) 


podpis kierownika hotelu sporządził 
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Załącznik 55 


WYKAZ ZAKWATEROWANYCH 


w hotelu robotniczym .................. 


za okres ............ 


Nazwisko i imię 


REDAKCJA I ADMINISTRACJA: 
Ministerstwo Budownictwa Przemysłowego 
Warszawa, Krucza 24/26. Telefon 834-81 


Telefon wewnętrzny: Redakcji 400; Administracji 495 
Prenumerata: roczna zł 30.—, numer pojedynczy zł 1.— 


Prenumeratę należy wpłacać na konto: N.B.P. 
konto 1529-91-162 cz. 7 — dział 5 — rozdział 17 


Zakwaterowany 


Miejsce pracy od dnia | Ilość dni 


do dnia 


podpis kierownika hotelu 


OPŁATA POCZTOWA UISZCZONA RYCZAŁTEM 


(miejsce na adres odbiorcy) 


Adres zwrotny: Warszawa, ul. Krucza 24/26 


Druk. LSW. W-wa, Al. Jerozolimskie 123. Pap. sat. ki. VII Al. Zam. 727c z dn. 26.VIIL55 r. Nakł. 2600 egz. B-6-125039 


